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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่5 
 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 5:พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ ต้องออกจากตําแหน่ง 
ตามวาระรวมถึงข้อมูลและประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอ 
ให้แต่งตัง้กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการใหม่อีกวาระหน่ึง 
 
ตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท กรรมการจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทัง้หมดของบริษัทต้องออกจากตําแหน่ง
ตามวาระในการประชมุสามญัประจําปีทกุครัง้ โดยรายนามกรรมการท่ีจะพ้นจากตําแหน่งในปีนีไ้ด้แก่ 

 ช่ือ ตาํแหน่ง 

1. นายกฤษดา ชวนะนนัท์ กรรมการและกรรมการผู้จดัการ 

2. นางศภุลกัษณ์ เตียเสวนากลุ กรรมการและรองกรรมการผู้จดัการฝ่ายบญัชี การเงิน และ
สํานกังาน 

3. นายจีรพนัธ์ อศัวะธนกลุ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนได้พิจารณาตามข้อกําหนดในการสรรหาดงันี ้ 
1. คณุวฒิุ   
2. ประสบการณ์ทํางาน รวมถงึความรู้ความสามารถ  
3.  มาตรา 68 ของพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (และฉบบัแก้ไขเพิม่เติม)  
4. คณุสมบติักรรมการอิสระตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุท่ีทจ. 39/2559 ดงัมีรายละเอียดดงันี ้

(ก) ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละหนึง่ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย  
บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท (ทัง้นี ้ โดยนบัรวมการถือหุ้นของ 
ผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย) 

(ข) ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจํา  
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ยบริษัทร่วมบริษัทยอ่ยลําดบัเดียวกนั  
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้ว
ไมน้่อยกวา่สองปี (ทัง้นี ้ ไมร่วมถงึกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือท่ีปรึกษาของสว่นราชการ
ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท) 

(ค) ไมเ่ป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น 
บิดามารดา คูส่มรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร  
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือ 
ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(ง) ไมมี่หรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัทในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 
รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท 
บริ ษัทใหญ่  บริ ษัทย่อย  บริ ษัท ร่ วม  ผู้ ถื อหุ้ นรายใหญ่  หรือผู้ มี อํ านาจควบคุมของบริ ษัท  
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี(ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ  
รวมถงึการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ 
รายการเก่ียวกบัสนิทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม
คํา้ประกันการให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่งเป็นผล 
ให้บริษัทหรือคูส่ญัญามีภาระหนีท่ี้ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิ
ของบริษัทหรือตัง้แตย่ี่สบิล้านบาทขึน้ไปแล้วแตจํ่านวนใดจะต่ํากวา่) 
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(จ) ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทและไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัผู้ มีอํานาจควบคมุหรือหุ้นสว่นของ 
สํานกังานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปี 

(ฉ) ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถงึการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือ 
ท่ีปรึกษาทางการเงินซึง่ได้รับคา่บริการเกินกวา่สองล้านบาทตอ่ปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย 
บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทและไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจ
ควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้ว
ไมน้่อยกวา่สองปี 

(ช) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่  
หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

(ซ) ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 
หรือไมเ่ป็นหุ้นสว่นท่ีมีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน 
ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึง่ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมด 
ของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท
หรือบริษัทยอ่ย 

(ฌ) ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไมส่ามารถให้ความเหน็อยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
5. ข้อกําหนดขัน้ต่ําของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) และคณะกรรมการ

กํากบัตลาดทนุ 
6. ข้อบงัคบั และ/หรือ กฎระเบียบของบริษัท  
 

ซึง่จากการพิจารณาตามข้อกําหนดข้างต้น จงึได้เสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา
แล้วเหน็วา่กรรมการท่ีต้องออกตามวาระในครัง้นีไ้ด้ปฏิบติัหน้าท่ีของตนได้เป็นอยา่งดีเพ่ือประโยชน์ของบริษัทจึงเห็นสมควรท่ี
จะเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาแต่งตัง้กรรมการดงักลา่วข้างต้นกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีก
วาระหนึง่ 

 
ทัง้นี ้ข้อมลูและประวติัโดยสงัเขปของกรรมการดงักลา่ว เป็นดงันี ้

 
  



 3 

ข้อมูลและประวัตโิดยสังเขปของผู้ถูกเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ 
ในตาํแหน่งกรรมการและกรรมการผู้จัดการ 

 

 
 

ช่ือ    นายกฤษดา ชวนะนนัท์ 
อาย ุ    58 ปี 
สญัชาติ    ไทย 
ท่ีอยู ่    เลขท่ี2048 ถนนเพชรบรีุตดัใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
ตําแหน่ง    กรรมการและกรรมการผู้จดัการ 
จํานวนหุ้นในบริษัท  38.99% 
จํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ 24ปี 
คณุวฒิุการศกึษา  - ปริญญาโท สาขา Computer Science, Columbia University, สหรัฐอเมริกา 

    - ปริญญาตรี สาขา Computer Science,SAM Houston State University, 

สหรัฐอเมริกา  

การผา่นการอบรมท่ีเก่ียวข้องท่ีจดัโดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) และการอบรมอ่ืนๆ   

-Directors Accreditation Program(DAP)สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย DAP 105/2013 

ประสบการณ์และตําแหน่งปัจจบุนัในกิจการอ่ืน 
กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    
 -ไมมี่- 
กิจการท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2561 – ปัจจบุนั : ประธานกลุม่อตุสาหกรรมนํา้มนัปาล์ม สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย    
2555 – ปัจจบุนั : กรรมการบริหาร / บริษัท วิจิตรภณัฑ์โลจิสติกส์ จํากดั 
2554 – ปัจจบุนั : กรรมการ / บริษัท ชวนะนนัท์ โฮลดิง้ จํากดั 
2551 –ปัจจบุนั : กรรมการ / คณะกรรมการนโยบายปาล์มนํา้มนัแหง่ชาติ  
2551 – ปัจจบุนั : กรรมการบริหาร / บริษัท วีจี เอน็เนอร์ยี จํากดั 
2534 – ปัจจบุนั : รองกรรมการผู้จดัการ / บริษัท วิจิตรภณัฑ์สวนปาล์ม จํากดั 
2559 – 2561 : รองประธานกลุม่อตุสาหกรรมนํา้มนัปาล์ม สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย    
2555 –2559 : ประธานคณะอนกุรรมการยกร่างพระราชบญัญติัปาล์มนํา้มนัและผลิตภณัฑ์จากปาล์มนํา้มนั 
2551 – 2558 : ประธานกลุม่อตุสาหกรรมนํา้มนัปาล์ม สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
2551 -2558 : นายกสมาคม / สมาคมโรงงานสกดันํา้มนัปาล์ม 
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2546 –2558 : นายกสมาคม / สมาคมธุรกิจร่วมกลไกการพฒันาท่ีสะอาด (CDMA) 
2533 - 2536    : คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี / มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
2531 - 2533    : อาจารย์มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั / มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 
การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ไมมี่ 
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้ 
เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
ตอ่บริษัทฯ  
 
การเข้าร่วมประชมุ (ปี 2561)  
เข้าร่วมประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุคณะกรรมการบริษัททัง้หมด 5 ครัง้ 

 
  



 5 

ข้อมูลและประวัตโิดยสังเขปของผู้ถูกเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ 
ในตาํแหน่งกรรมการและรองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบัญชี การเงนิ และสาํนักงาน 

 

 
 
ช่ือ    นางศภุลกัษณ์ เตียเสวนากลุ 
อาย ุ    56ปี 
สญัชาติ    ไทย 
ท่ีอยู ่    เลขท่ี 2048 ถนนเพชรบรีุตดัใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
ตําแหน่ง  กรรมการบริษัท และรองกรรมการผู้จดัการฝ่ายบญัชีการเงิน และสํานกังาน 
จํานวนหุ้นในบริษัท  7.66% 
จํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ 21ปี 
คณุวฒิุการศกึษา   - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ University of New Haven 

    - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การผา่นการอบรมท่ีเก่ียวข้องท่ีจดัโดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) และการอบรมอ่ืนๆ  

  -Directors Accreditation Program (DAP)สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย DAP 105/2013 

ประสบการณ์และตําแหน่งปัจจบุนัในกิจการอ่ืน 

กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    
 -ไมมี่- 
กิจการท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 

2551 - ปัจจบุนั  : กรรมการบริษัท / บริษัท วีจี เอ็นเนอร์ยี จํากดั 
2541 - ปัจจบุนั  : กรรมการบริษัท / บริษัท ชลพฒันา จํากดั 
2531 - ปัจจบุนั  : กรรมการผู้จดัการ / บริษัท วิจิตรภณัฑ์ฟาร์ม จํากดั 
2530 - ปัจจบุนั  : รองกรรมการผู้จดัการ/ บริษัท วิจิตรภณัฑ์ปาล์มออยล์ จํากดั (มหาชน) 
2528 - ปัจจบุนั  : รองกรรมการผู้จดัการ / บริษัท วิจิตรภณัฑ์สวนปาล์ม จํากดั 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ไมมี่ 
ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้ 
เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
ตอ่บริษัทฯ  
 
การเข้าร่วมประชมุ (ปี 2561)  
เข้าร่วมประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุคณะกรรมการบริษัททัง้หมด 5 ครัง้ 
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ข้อมูลและประวัตโิดยสังเขปของผู้ถูกเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ 
ในตาํแหน่ง กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

 

 
 
ช่ือ    นายจีรพนัธ์ อศัวะธนกลุ 
อาย ุ    59 ปี 
สญัชาติ    ไทย 
ท่ีอยู ่    เลขท่ี 89/70 หมู่ท่ี 2 ตําบลวงัศาลา อําเภอทา่มว่ง จงัหวดักาญจนบรีุ 71110 
ตําแหน่ง    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
จํานวนหุ้นในบริษัท  ไมมี่ 
จํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ 2 ปี 
คณุวฒิุการศกึษา   - ปริญญาโท สาขาการบญัชี University of Texas At Austin (U.S.A.) 

    - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การผา่นการอบรมท่ีเก่ียวข้องท่ีจดัโดยสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) และการอบรมอ่ืน ๆ   

 - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Directors Accreditation Program (DAP) 
สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 - ประกาศนียบตัรหลกัสตูรวิทยาการประกนัภยัระดบัสงู รุ่นท่ี 1 –สถาบนัวิทยาการ
ประกนัภยัระดบัสงู 

 - วุฒิบัตรผู้ บ ริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน  (วตท . )  รุ่ น ท่ี  22  
สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 

กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    
2530 – ปัจจบุนั   ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จดัการใหญ่, 

    บริษัท ประกนัไทยวิวฒัน์ จํากดั (มหาชน) 
2557 – 2559  กรรมการ, บริษัท ไทยรีประกนัชีวิต จํากดั (มหาชน) 
 

กิจการท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน 
2560 – ปัจจบุนั  นายกสมาคมประกนัวินาศภยัไทย 

2560 – ปัจจบุนั  กรรมการกองทนุประกนัวินาศภยั 

2560 – ปัจจบุนั   กรรมการเลขานกุาร, หอการค้าไทย และสภาหอการค้าแหง่ประเทศไทย 

2559 – ปัจจบุนั   ประธานสภาธุรกิจไทย – อิหร่าน 
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2558 – ปัจจบุนั   กรรมการเหรัญญิก, สภาธุรกิจไทย-จีน 

2558 – 2560  กรรมการเหรัญญิก, หอการค้าไทย และสภาหอการค้าแหง่ประเทศไทย 

2556 – ปัจจบุนั   กรรมการ, สภาธุรกิจประกนัภยัไทย 

2552 – ปัจจบุนั   กรรมการ, บริษัท ที.ไอ.ไอ จํากดั (สถาบนัประกนัภยัไทย) 

2544 – ปัจจบุนั   กรรมการและกรรมการลงทนุ, บริษัทกลางคุ้มครองผู้ประสบภยัจากรถ จํากดั 

2552 – 2556  นายกสมาคมประกนัวินาศภยัไทย 

2551 – 2556  กรรมการกองทนุประกนัวินาศภยั 

การมีสว่นได้เสียกบับริษัท/บริษัทยอ่ย หรือนิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือช่วง 2 ปีท่ีผา่นมาดงันี ้
 เป็นกรรมการ/ผู้บริหาร/พนกังาน/ลกูจ้างหรือท่ีปรึกษาซึง่ได้รับเงินเดือนประจํา : ไมมี่ 
 เป็นผู้ให้บริการวิชาชีพ เช่น ผู้สอบบญัชี ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย : ไมมี่ 
 เป็นผู้ มีความสมัพนัธ์กบัธุรกิจอย่างมีนยัสําคญัและอาจจะสง่ผลให้ไมส่ามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้อยา่งเป็นอิสระ 

เช่น การซือ้ขายกบับริษัท การให้กู้หรือกู้ ยืม : ไมมี่ 
 
การเข้าร่วมประชมุ (ปี 2561)  
เข้าร่วมประชมุ 5ครัง้ จากการประชมุคณะกรรมการบริษัททัง้หมด 5 ครัง้ 
 


