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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 2 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 2 : รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี  2561 
ประชุมเม่ือวันที่ 23 เมษายน 2561 

 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2561 

      วันจันทร์ที่ 23 เมษายน พ.ศ. 2561 เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องพาโนรามา 1 ชัน้ 14 โรงแรมดเิอมเมอรัลด์ กรุงเทพมหานคร  

เลขที่ 99/1 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 
_____________________________________________________________ 

 
นายบัณฑูร สุภัควณิช ประธานกรรมการ นั่งเป็นประธานในท่ีประชุม โดยมีนางสาววรรณภา ลามคํา เลขานุการกรรมการ
ผู้จดัการ รับหน้าท่ีเป็นพิธีกรดําเนินการประชมุกลา่วแนะนํากรรมการของบริษัท รวมทัง้ผู้บริหาร เลขานกุารบริษัท ผู้สอบบญัชี 
และท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัท ท่ีมาเข้าร่วมประชมุตามรายช่ือข้างลา่งนี ้
 

1. นายบณัฑรู สภุคัวณิช ประธานกรรมการ กรรมการอิสระท่ีได้รับการมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น
รายย่อย ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา
และกําหนดคา่ตอบแทน (ประธานในทีป่ระชมุ) 

2. นายวรวิทย์ ชวนะนนัท์  รองประธานกรรมการ 
3. นายวิทยา ชวนะนนัท์  รองประธานกรรมการและเลขานกุารบริษัท 
4. นายกฤษดา ชวนะนนัท์  กรรมการผู้จดัการ 
5. นายวชัระ ชวนะนนัท์  กรรมการ 
6. นางศภุลกัษณ์ เตียเสวนากลุ กรรมการ 
7. นายจีรพนัธ์ อศัวะธนกลุ กรรมการอิสระท่ีได้รับการมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นรายย่อย กรรมการ

ตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
8. นายรัชดา สงิคาลวณิช กรรมการอิสระท่ีได้รับการมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ นรายย่อยและ

กรรมการตรวจสอบ 
9. นางอภิรดี อรุณพิทกัษ์กลุ  ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
10. นายพิสฐิ ทางธนกลุ  ผู้สอบบญัชี (บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั) 
11. นางสาวสายทิพย์ มัน่ศรี  ท่ีปรึกษากฎหมาย (บริษัท สํานกักฎหมายสากล สยามพรีเมียร์ จํากดั) 
  
สว่นกรรมการท่ีไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุครัง้นีไ้ด้ คือ 
 
1. นายพีระพงษ์ เอือ้สนุทรวฒันา กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 
นายบญัฑูร สภุัควณิช ประธานท่ีประชุม กล่าวต้อนรับผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม พร้อมกล่าวเปิดการประชุมสามญั 

ผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 และแจ้งว่ามีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม ทัง้ด้วยตนเองและโดยการมอบฉันทะ รวมทัง้สิน้ 38 ราย  
ถือหุ้ นรวมกันได้ 709,516,800 หุ้ น คิดเป็นร้อยละ 75.4805 ของจํานวนหุ้ นท่ีจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัท ครบเป็น 
องค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท (ทัง้นี ้ภายหลงัจากเปิดการประชมุ ได้มีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้ ดงันัน้ จึงมีผู้ ถือหุ้น
เข้าร่วมประชมุด้วยตนเองและโดยการมอบฉนัทะ รวมทัง้สิน้ 43 ราย ถือหุ้นรวมกนั 709,532,800 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 75.4822  
ของหุ้นท่ีจําหน่ายแล้วทัง้หมดของบริษัท) 

 
จากนัน้ นายบณัฑรู สภุคัวณิช ขอให้เลขานกุารกรรมการผู้จดัการ ผู้ ทําหน้าท่ีเป็นพิธีกรดําเนินการประชมุ ชีแ้จงวิธีการ

ลงคะแนนให้ท่ีประชมุทราบ พิธีกรชีแ้จงถงึวิธีการออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
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1. การออกเสียงลงคะแนนให้นับหุ้น 1 หุ้นเป็น 1 เสียง ดังนัน้ ผู้ ถือหุ้นแต่ละรายจะมีเสียงตามจํานวนหุ้น 
ท่ีแตล่ะรายถืออยูห่รือรับมอบฉนัทะมา 

 
2. ผู้ ถือหุ้นรายใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในวาระใด ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระนัน้ อย่างไรก็ตาม ในเร่ืองของ

การอนมุติัการแต่งตัง้กรรมการ ผู้ ถือหุ้นทกุราย (แม้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการบริษัท) สามารถลงคะแนนได้

โดยไม่ถือว่ามีสว่นได้เสียเป็นพิเศษ แต่ในส่วนวาระการกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทนัน้ 

เพ่ือให้สอดคล้องกับหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี (Good Corporate Governance) ของตลาดหลกัทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย จึงขอให้ผู้ ถือหุ้นซึ่งดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการบริษัทท่ีจะได้รับค่าตอบแทนดังกล่าว 

งดออกเสียงในวาระนี ้

 

3.  เพ่ือมิให้เป็นการเสียเวลาของผู้ ถือหุ้นในการลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะเรียนถามในทุกๆ วาระ 

ว่าจะมีผู้ ใดคัดค้านหรืองดออกเสียงหรือไม่ ถ้าไม่มีผู้ ใดคัดค้านหรืองดออกเสียง ประธานฯ จะสรุป 

วาระนัน้ๆ ว่า ผู้ ถือหุ้ นทุกรายมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติตามท่ีประธานฯ เสนอ แต่ถ้ามีผู้ ใดคัดค้านหรือ 

ประสงค์จะงดออกเสียง ประธานฯ จะขอให้ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะคดัค้านหรืองดออกเสียงกาในบตัรลงคะแนน 

ท่ีได้แจกให้ในขณะท่ีลงทะเบียน โดยกาเคร่ืองหมายถูก  ลงในกรอบส่ีเหล่ียมในช่องท่ีต้องการ 

ในบัตรลงคะแนนเสียงท่ีแจกให้ไปและขอให้ผู้ ถือหุ้ นนัน้ชูมือขึน้เพ่ือให้พนักงานของบริษัทไปเก็บบัตร 

เพ่ือมานบัคะแนน สําหรับรายท่ีไม่คดัค้านหรือไม่งดออกเสียง จะถือว่าอนมุติัตามวาระท่ีเสนอและไม่ต้อง

ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน บริษัทจะนําคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วยและ/หรืองดออกเสียงนัน้  

หักออกจากจํานวนเสียงทัง้หมดท่ีเข้าร่วมประชุมหรือออกเสียงลงคะแนน เพ่ือสรุปผลการลงคะแนน 

ในแตล่ะวาระ 

    

 และเพ่ือความโปร่งใสในการนบัคะแนนเสียงและสามารถตรวจสอบได้ในภายหลงัตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี 

(Good Corporate Governance) ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ในวาระท่ี 5 เร่ืองพิจารณาเลือกตัง้

กรรมการแทนกรรมการซึ่งออกจากตําแหน่งตามวาระ  ขอให้ผู้ ถือหุ้ นทัง้ท่ีประสงค์จะลงคะแนน 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบัตรลงคะแนนท่ีได้แจกให้ไปและส่งให้พนักงาน 

ของบริษัท ไปเก็บเพ่ือมานบัคะแนน โดยผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ 

ผู้ ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาจะเป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้ 

เป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นี ้ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ 

ในลําดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นี ้ ให้ประธาน 

ท่ีประชมุเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 
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4.  พิธีกรจะเรียนให้ท่ีประชุมทราบถึงผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยผลคะแนนเสียงท่ีนบัได้จะเป็น

คะแนนเสียงท่ีรวมคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้ นท่ีเข้าประชุม ทัง้ด้วยตนเองและโดยการมอบฉันทะ  

โดยในแตล่ะวาระจะใช้จํานวนหุ้นของผู้ เข้าประชมุลา่สดุในวาระนัน้ๆ 
 
5. มติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้
 

วาระท่ี 1 วาระท่ี 3 ถึงวาระท่ี 5 และ วาระท่ี 7 ต้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น  
ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้ 
อีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 

วาระท่ี 6 ต้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของ 
ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

วาระท่ี 8 ต้องได้รับมติอนมุติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของ 
ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

 วาระท่ี 2 เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจงึไมต้่องลงมติ 

 
เม่ือชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว นายบณัฑรู สภุคัวณิช จึงเสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองต่างๆ 

ตามระเบียบวาระ ดงัตอ่ไปนี ้
 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 ประชุมเม่ือวันที่ 24 เมษายน 2560 
 
  นายบัณฑูร สุภัควณิช ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2560  
ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2560 ตามรายละเอียดในสําเนารายงานการประชุมท่ีได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้ นแล้วพร้อมกับ 
หนังสือเชิญประชุมครัง้นี ้(สิ่งท่ีส่งมาด้วยลําดบัท่ี 2) พร้อมทัง้แจ้งต่อท่ีประชุมว่าในการประชุมผู้ ถือหุ้นครัง้ต่อๆ ไป จะไม่มี 
การพิจารณารับรองรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ีผา่นมา 
 
  นายบัณฑูร สุภัควณิช สอบถามท่ีประชุมว่า ท่ีประชุมมีคําถามท่ีต้องการจะซักถามเพิ่มเติมหรือไม ่ 
หรือต้องการแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการประชุมดงักล่าวหรือไม่ เม่ือไม่ปรากฎคําถามหรือข้อแก้ไขเพิ่มเติม จึงขอให้ท่ีประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560  
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น 

ประจําปี 2560 ตามท่ีนายบณัฑูร สภุัควณิชเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้(จํานวนเสียงของ 
ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 709,516,800 เสียง)  

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เหน็ด้วย 709,365,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
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วาระที่ 2  รับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัท เก่ียวกับผลการดําเนินงานของบริษัท 

ในรอบปี 2560 
 
  นายบณัฑรู สภุคัวณิช ขอให้นายกฤษดา ชวนะนนัท์ กรรมการผู้จดัการ ชีแ้จงเร่ืองดงักลา่วให้ท่ีประชมุทราบ 
 
  นายกฤษดา ชวนะนันท์ เสนอรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัท เก่ียวกับผลการดําเนินงาน 
ของบริษัทในรอบปี 2560 ท่ีผ่านมา โดยสรุปต่อท่ีประชุม ดงันี ้ผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีผา่นมา บริษัทมีรายได้รวมจํานวน 1,388.50 ล้านบาท และมีผลขาดทนุสทุธิจํานวน 195.89 ล้านบาท 
ดังรายละเอียดผลการดําเนินงานของบริษัท รวมทัง้รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานประจําปีท่ีได้ 
สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้วพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 3)  
 

ในปี  2560 ภาวะการแข่งขันในการรับซือ้วัตถุดิบลดลง เน่ืองจากปริมาณผลปาล์มท่ีออกสู่ตลาด 
มีปริมาณสงูถงึ 2 ครัง้ตอ่ปี ทัง้ในช่วงคร่ึงปีแรกและคร่ึงปีหลงั  

ในขณะท่ีนํา้มันปาล์มท่ีผลิตได้ทัง้ประเทศอยู่ท่ี 2.6 ล้านตนั แต่มีสดัส่วนการบริโภคในประเทศอยู่เพียง  
2.1 ล้านตัน ดังนัน้ จึงเกิดอุปทานส่วนเกิน กล่าวคือ มีสต๊อกคงเหลือประมาณ 5 แสนตัน ทัง้นี  ้ไม่รวมยอดยกมาจาก 
ปี 2559  

สําหรับการส่งออกในปี 2560 นัน้ เป็นปีท่ีสามารถทําการส่งออกได้อีกครัง้ในรอบ  3 ปี ท่ีผ่านมา  
โดยมีปริมาณการส่งออกอยู่ ท่ี 0.33 ล้านตัน ซึ่งโดยปกติประเทศไทยมีการส่งออกอย่างต่อเน่ืองมาโดยตลอด และ 
ในช่วงปลายปี 2560 ราคาในประเทศค่อยๆ ปรับตัวลงตามกลไกตลาด ทําให้ราคาในประเทศและต่างประเทศขยับมา 
อยูใ่นระดบัเดียวกนั ดงันัน้ จงึมีปริมาณการสง่ออกประมาณ 2 - 3 แสนตนั ในระยะเวลา 3 เดือนสดุท้ายของปีเทา่นัน้ 

ความต้องการหลกัในใช้นํา้มนัปาล์มดิบในประเทศมาจากความต้องการของกลุ่มสินค้าพลงังานทดแทน
และกลุ่มสินค้าอุปโภคบริโภค โดยปกติมีสัดส่วนความต้องการใช้นํา้มันปาล์มดิบของกลุ่มสินค้าอุปโภคบริโภคประมาณ 
ร้อยละ 55 และกลุ่มสินค้าพลังงานทดแทนประมาณร้อยละ45 แต่ในปี 2560 ตัวเลขอุปโภคบริโภค รวมถึง  
นํา้มันไบโอดีเซลเพิ่มขึน้ เน่ืองจากนํา้มันปาล์มเร่ิมกลับมามีความสามารถในการแข่งขันกับนํา้มันถั่วเหลืองในประเทศ 
นอกจากนีน้โยบายของภาครัฐให้มีการผสมไบโอดีเซลท่ีบี7 ยงัสง่ผลให้ความต้องการใช้นํา้มนัไบโอดีเซลสงูขึน้อีกด้วย 

ในปี 2560 ราคานํา้มนัปาล์มดิบมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเน่ือง ในขณะท่ีต้นทุนสต๊อกของบริษัทสงู และ
ลกูค้าชะลอการสัง่ซือ้ เน่ืองจากรับรู้การลดลงของราคาเช่นเดียวกบับริษัท 

การจัดหาวัตถุดิบในปี 2560 พบว่า ปริมาณการรับซือ้ผลปาล์มของจังหวัดเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 35 
ในขณะท่ีปริมาณการรับซือ้ผลปาล์มของของบริษัทเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 37 ดังนัน้ สดัส่วนปริมาณการซือ้ของบริษัท 
เพิ่มมากกว่าของจังหวัด โดยในช่วงแรก ส่วนแบ่งการตลาดของบริษัทสูงกว่าเม่ือปรียบเทียบกับของจังหวัดชุมพร  
แต่ในช่วงปลายปีท่ีผ่านมา  ส่วนแบ่งการตลาดของบริษัทลดลง เน่ืองจากบริษัทมีปริมาณสต๊อกสินค้าในระดับสูง  
โรงงานไมส่ามารถจดัเก็บสต๊อกเพิ่มได้ ดงันัน้ บริษัทจงึใช้นโยบายชะลอการรับซือ้จนกระทัง่ช่วงปลายปีบริษัทจงึมีการสง่ออก 

งดออกเสียง 0 - 
รวม 709,516,800 100 
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จากท่ีกลา่วมาข้างต้นเป็นสาเหตทํุาให้บริษัทมีผลขาดทนุจากการดําเนินงาน เน่ืองด้วย ราคานํา้มนัปาล์มดิบ

ท่ีลดลงอย่างต่อเน่ือง ในขณะท่ีบริษัทมีแผนการขายเพ่ือลดปริมาณสต็อกได้ช้ากว่าราคาสินค้าท่ีลดลง ทําให้ต้นทุนสงูกว่า

รายได้ 

  นายบณัฑรู สภุคัวณิช สอบถามท่ีประชมุวา่ ท่ีประชมุมีคําถามท่ีต้องการจะซกัถามเพิ่มเติมหรือไม ่ 
 

   เ ม่ือไม่ปรากฏคําถามแล้ว  นายบัณฑูร  สุภัควณิช  จึงขอให้ ท่ีประชุมรับทราบรายงานประจําปี 
ของคณะกรรมการบริษัท รวมทัง้ รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รายงานไว้ในรายงานประจําปี 
  

 มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมรับทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัท เก่ียวกับผลการดําเนินงานของบริษัท 
ในรอบปี 2560 รวมทัง้รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รายงานไว้ในรายงานประจําปี 
ตามท่ีนายกฤษดา ชวนะนนัท์ เสนอ 

 
วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลา

บัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี 
 
  นายบณัฑรู สภุคัวณิช ขอให้นางอภิรดี อรุณพิทกัษ์กุล ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ชีแ้จงเร่ืองดงักล่าว 
ให้ท่ีประชมุทราบ 
 
  นางอภิรดี อรุณพิทักษ์กุล ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้ผ่าน 
การตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาต โดยได้แสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึง่แสดงฐานะ
การเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท วิจิตรภัณฑ์ปาล์มออยล์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วนัท่ี  
31 ธันวาคม 2560 และผลการดําเนินงานรวม และผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสด
เฉพาะกิจการ สําหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน ว่าถูกต้องตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
โดยสามารถสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้
 
  สนิทรัพย์รวม   1,486  ล้านบาท 
  หนีส้นิรวม   777   ล้านบาท 
  สว่นของผู้ ถือหุ้น   709  ล้านบาท 
  รายได้รวม   1,391  ล้านบาท 
  ต้นทนุขาย   1,403  ล้านบาท 
  คา่ใช้จ่ายในการขายและบริหาร 184  ล้านบาท 
  ขาดทนุสทุธิ   196  ล้านบาท 
 
  รายละเอียดดังปรากฏในรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัท พร้อมงบแสดงฐานะการเงินและ 
งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และรายงานของผู้สอบบญัชีท่ีได้ส่ง
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้วพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 3) 
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สําหรับผลการดําเนินงานปี 2560   
 

กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจากการดําเนินงาน 196 ล้านบาท คิดเป็นขาดทุนลดลงร้อยละ 7.76 จากปีก่อน 
โดยมีสาเหตหุลกัดงันี ้

 
   รายได้จากการขายเพ่ิมขึน้จากปีก่อนในอตัราร้อยละ 17.51 จาก 1,182 ล้านบาทในปี 2559 เป็น 1,388 ล้านบาท  
ในปี 2560 ซึ่งเกิดขึน้จากปริมาณการขายนํา้มันปาล์มดิบและเมล็ดในปาล์ม อันเป็นผลิตภัณฑ์หลักของบริษัทเพิ่มขึน้ 
จากงวดก่อนในอตัราร้อยละ 41.27 และ 33.22 ตามลําดบั 
 
  ต้นทนุขายเพิ่มขึน้จากปีก่อนในอตัราร้อยละ 14.07 จาก 1,230 ล้านบาทในปี 2559 เป็น 1,403 ล้านบาทในปี 2560 
โดยอตัราการเพิ่มขึน้ของต้นทนุขายต่ํากว่าอตัราการเพ่ิมขึน้ของรายได้ เน่ืองมาจากต้นทนุผลปาล์มสด ซึ่งเป็นต้นทนุหลกัลดลง
จากงวดก่อนในอตัราร้อยละ 11.10 ทําให้สดัสว่นต้นทนุขายตอ่ยอดขายในปี 2560 ต่ํากวา่ปีก่อนในอตัราร้อยละ 2.93 โดยสดัสว่น
ต้นทุนขายต่อยอดขายในปี 2560 เท่ากับร้อยละ 101.04 และในปี 2559 เท่ากับร้อยละ 104.09 ทําให้ในปี 2560 บริษัทมีผล
ขาดทนุขัน้ต้น 15 ล้านบาท ในขณะท่ีปี 2559 มีผลขาดทนุขัน้ต้น 48 ล้านบาท หรือขาดทนุขัน้ต้นลดลงคิดเป็นในอตัราร้อยละ 70.03 
 

ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัทเพิ่มขึน้จาก 19 ล้านบาทในปี 2559 เป็น 28 ล้านบาท ในปี 2560 โดยมีสดัส่วน 
ท่ีเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 47.37 ซึง่เพิ่มขึน้ตามปริมาณการขาย 

 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึน้จาก 119 ล้านบาทในปี 2559 เป็น 124 ล้านบาทในปี 2560 โดยมีสดัส่วน 

ท่ีเพิ่มขึน้คิดเป็นร้อยละ 4.20 เน่ืองจากบริษัทมีการตัง้สํารองขาดทนุจากการด้อยคา่ทรัพยสนิจํานวน 10.8 ล้านบาท 
 
ด้วยสดัสว่นต้นทนุขายตอ่ยอดขายท่ีลดลงทําให้บริษัทมีผลขาดทนุขัน้ต้นลดลงจากปีก่อน ประกอบกบัสดัสว่น

การเพิ่มขึน้ของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึน้ในสดัส่วนท่ีต่ํากว่ารายได้ท่ีเพิ่มขึน้ อนัส่งผลให้บริษัทมีผลขาดทุนจาก 
การดําเนินงานลดลงจากปีก่อน โดยแสดงตวัเลขในงวดนีจํ้านวน 196 ล้านบาท  

 
งบแสดงฐานะการเงิน  
 

บริษัทมีสินทรัพย์รวม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 เป็นจํานวน 1,486 ล้านบาท สินทรัพย์หลกัของบริษัท
ประกอบด้วยท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และสินค้าคงเหลือคิดเป็นอัตราส่วนร้อยละ 81.51 และร้อยละ 16.71 ตามลําดับ  
ซึง่โดยรวมสนิทรัพย์รวมแสดงสดัสว่นท่ีลดลงคิดเป็นร้อยละ 13.05 โดยการเปล่ียนแปลงสนิทรัพย์ท่ีสําคญั ดงันี ้

 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 16 ล้านบาท ในขณะท่ีสิน้ปี 2559 มีจํานวน 

67 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 75.76 เน่ืองจากการรับชําระหนีต้ามกําหนดเวลาการชําระหนีข้องลกูหนีก้ารค้า  
 
ในปี 2560 บริษัทมีสินค้าคงเหลือ 248 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 6.98 จากปี 2559 ท่ีมีมูลค่า 267 ล้านบาท 

เน่ืองจากการนําสนิค้าออกไปหมนุเวียนเพ่ือการขายตามปกติธุรกิจ  
 
บริษัทมีหนีส้ินรวม 777 ล้านบาท ในปี 2560 ลดลงจาก 807 ล้านบาท ในปี 2559 สดัส่วนท่ีลดลงคิดเป็น 

ร้อยละ 3.72 เน่ืองจากการจ่ายคืนชําระเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  
 
สว่นของผู้ ถือหุ้น ในปี 2560 เท่ากบั 709 ล้านบาท ลดลงจากปี 2559 ท่ีเท่ากบั 902 ล้านบาท เน่ืองจากบริษัท

มีผลขาดทนุจากการดําเนินงาน   
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กระแสเงินสด  
 
บริษัทมีกระแสเงินสดได้มาในกิจกรรมการดําเนินงาน 90 ล้านบาท ถึงแม้ว่าบริษัทมีขาดทนุก่อนภาษีเงินได้

จํานวน 192 ล้านบาท  แต่จากการบวกกลับค่าใช้จ่ายท่ีไม่ใช่กระแสเงินสด บริษัทจะมีกระแสเงินสดสุทธิได้มาก่อน 
การเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์และหนีส้ินจํานวน 7 ล้านบาท ประกอบกับมีการเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์และหนีส้ินดังนี ้ 
การลดลงของลูกหนีจํ้านวน 50 ล้านบาท การเพิ่มขึน้ของหนีจํ้านวน 47 ล้านบาท การลดลงของสินค้าคงเหลือจํานวน  
19 ล้านบาท และยงัมีดอกเบีย้จํานวน 28 ล้านบาท  

 
บริษัทมีเงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทนุจํานวน 21 ล้านบาท โดยนําไปใช้ในการลงทนุซือ้ท่ีดิน อาคาร 

และอปุกรณ์เพ่ือการสนบัสนนุการจดัหาผลปาล์ม 
 
และบริษัทมีเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการจัดหาเงินจํานวน 73 ล้านบาท จากการกู้ ยืมระยะสัน้จาก 

สถาบนัการเงินจํานวน 994 ล้านบาท เพ่ือนํามาใช้หมนุเวียนในกิจการพร้อมทัง้จ่ายคืนเงินกู้ ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจํานวน 
975 ล้านบาท และชําระคืนเงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ประกอบกับการชําระคืนหนีต้ามสญัญาเช่าทางการเงินจํานวน  
82 ล้านบาท และ 10 ล้านบาท ตามลําดบั 

 
ในปี 2560 บริษัทมีกระแสเงินสดลดลง 2 ล้านบาท ในขณะท่ีต้นปีมีกระแสเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด

จํานวน 3 ล้านบาท สง่ผลให้บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดคงเหลือ ณ วนัสิน้ปีจํานวน 3 ล้านบาท 
 
และทัง้หมดแป็นภาพรวมของงบการเงินสําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ซึ่งคณะกรรมการบริษัท 

มีความเห็นว่างบการเงินและหมายเหตปุระกอบงบการเงินมีความถกูต้องตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและเปิดเผยข้อมลู
อย่างเพียงพอ ผู้สอบบญัชีของบริษัทได้ตรวจสอบและรับรองแบบไม่มีเง่ือนไข อีกทัง้ยงัได้รับการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและได้ผา่นการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
 
  จากนัน้ นายบณัฑูร สภุัควณิช สอบถามท่ีประชุมว่า ท่ีประชุมมีคําถามท่ีต้องการจะซกัถามเพิ่มเติมหรือไม ่
เม่ือไม่ปรากฎคําถาม จึงได้ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับ
รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และรับทราบรายงานของผู้สอบบญัชีดงักลา่วข้างต้น 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และรับทราบรายงานของ 
ผู้สอบบญัชีตามท่ีเสนอทกุประการ ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้ (จํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 
709,532,600 เสียง) 

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เหน็ด้วย 709,380,800 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 0 - 
รวม 709,532,600 100 
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วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลและงดจัดสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายสําหรับ 
ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 

 
  นายบัณฑูร  สุภัควณิช  ขอให้นายวิทยา  ชวนะนันท์  รองประธานกรรมการ  ชี แ้จงเ ร่ืองดังกล่าว 
ให้ท่ีประชมุทราบ 
 
  นายวิทยา ชวนะนันท์ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า เน่ืองจากผลประกอบการสําหรับปี 2560 ท่ีผ่านมา  
บริษัทมีขาดทนุสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นเงินจํานวน 184.23 ล้านบาท ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561  
จึงได้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ให้พิจารณาอนุมัติให้งดการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้ นและงดการจัดสรรกําไรสุทธิ 
เป็นทุนสํารองตามกฎหมายสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2560 ซึ่งสอดคล้องกับมาตรา 115 ของพระราชบัญญัติ 
บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อท่ี 46 ของข้อบงัคบัของบริษัทท่ีกําหนดห้ามจ่ายเงินปันผล 
จากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล และเน่ืองจาก 
บริษัทมีผลขาดทนุสทุธิประจําปี จึงไม่ต้องจดัสรรเงินไว้เป็นทนุสํารองตามมาตรา 116 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั  
พ.ศ. 2535 (และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อท่ี 48 ของข้อบังคับของบริษัทท่ีกําหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกําไรสทุธิประจําปี 
สว่นหนึง่ไว้เป็นทนุสํารองไมน้่อยกวา่ร้อยละห้า (5%) ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทุนสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10%) ของทุนจดทะเบียน โดยเอกสารท่ีเก่ียวข้องได้ส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้ว 
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 4) 
 
  จากนัน้ นายบณัฑรู สภุคัวณิช สอบถามท่ีประชมุว่า ท่ีประชมุมีคําถามท่ีต้องการจะซกัถามเพ่ิมเติมหรือไม ่
เม่ือไม่ปรากฏคําถาม จึงได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนมุติัการงดจ่ายเงินปันผลและงดจดัสรรกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย
สําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2560 ดงักลา่วข้างต้น 

 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลและงดจัดสรรกําไรเป็น 

ทนุสํารองตามกฎหมายสําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2560 ตามท่ีเสนอทกุประการ ด้วยคะแนนเสียง
ดงันี ้(จํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 709,532,800 เสียง) 

   
 
 
 
 
 
 
 
วาระที่ 5  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 
  นายบัณฑูร สภุัควณิช ประธานกรรมการ เป็นตวัแทนคณะกรรมการแจ้งช่ือกรรมการท่ีพ้นจากตําแหน่ง 
ตามวาระดังนี  ้1) นายวรวิทย์ ชวนะนันท์ ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการ 2) นายวัชระ ชวนะนันท์ ดํารงตําแหน่ง 
กรรมการ 3) นายรัชดา สิงคาลวณิช ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ พร้อมทัง้ ได้เรียนเชิญกรรมการ 
ทัง้ 3 ทา่นออกไปรอนอกห้องประชมุก่อนเร่ิมพิจารณา  
 
 
  จากนัน้ได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ภายใต้มาตรา 71 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 
(และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อท่ี 18 ของข้อบงัคบัของบริษัท ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจาก

มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เหน็ด้วย 709,381,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 0 - 
รวม 709,532,800 100 
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ตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออก 
โดยจํานวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลัง 
จดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จับสลากว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ ออก 
จากตําแหน่ง กรรมการซึง่พ้นจากตําแหน่งตามวาระนีอ้าจได้รับเลือกให้เข้ามาดํารงตําแหน่งอีกก็ได้ 
 

ทัง้นี ้จากกระบวนการคดัเลือกผู้ ดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการ
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนอย่างรอบคอบแล้ว โดยพิจารณาจากคณุสมบติั คณุวฒิุ ประสบการณ์ และผลการปฏิบติังานท่ี
ผ่านมา ซึ่งท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 ได้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุติัแต่งตัง้กรรมการ 
ท่ีพ้นจากตําแหน่งตามวาระในครัง้นี ้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง เน่ืองจากกรรมการทัง้ 3 ท่าน
ดงักล่าวมาข้างต้น มีคณุสมบติัเหมาะสมและครบถ้วน ทัง้ในด้านคณุวฒิุ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญจากหลากหลาย
วิชาชีพ เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินงานของบริษัท จึงสามารถท่ีจะช่วยพัฒนาบริษัทให้ก้าวหน้าย่ิงขึน้ได้ รวมถึงยังมี 
ผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการในช่วงท่ีผ่านมาอย่างมีประสิทธิภาพอีกด้วย โดยข้อมลูและประวติัโดยสงัเขปของกรรมการ
ท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอให้แต่งตัง้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการใหม่อีกวาระหนึ่งได้สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้ว
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 5) 

 
  สําหรับในส่วนของกรรมการอิสระ บริษัทได้กําหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทเท่ากบัข้อกําหนดขัน้ต่ํา
ของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) และคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ กลา่วคือ 
 

(ก) ถือหุ้ นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจํานวนหุ้ นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่  
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท (ทัง้นี  ้โดยนับรวม 
การถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย) 

(ข) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือน
ประจํา หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับ
เดียวกัน ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ หรือของผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 
มีลกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี (ทัง้นี ้ไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็น
ข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของสว่นราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท) 

(ค) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะ 
ท่ีเป็นบิดา มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุรของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร  
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร 
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(ง) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้ น 
รายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณ 
อย่างอิสระของตน รวมทัง้ ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้ นท่ีมีนัย หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของ 
ผู้ ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่  
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปี (ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือ 
รับความช่วยเหลือทางการเ งิน  ด้วยการ รับหรือให้กู้ ยืม  คํ า้ประกัน  การให้สินท รัพย์ 
เป็นหลักประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สญัญา 
มีภาระหนีท่ี้ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัท 
หรือตัง้แตย่ี่สบิล้านบาทขึน้ไป แล้วแตจํ่านวนใดจะต่ํากวา่) 

(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของ
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สํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้ สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้ น 
รายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าว
มาแล้วไมน้่อยกวา่สองปี 

(ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือ 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่  
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้น 
ท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการ
มีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปี 

(ช) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

(ซ) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน 
ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจํานวนหุ้นท่ีมี 
สทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนั
ท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(ฌ) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการดําเนินงาน 
ของบริษัท 

 
  จากนัน้ นายบัณฑูร สุภัควณิช ได้สอบถามท่ีประชุมว่า ท่ีประชุมมีคําถามท่ีต้องการจะซักถามเพิ่มเติม
หรือไม่ เม่ือไม่ปรากฏคําถาม จึงได้ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ
เป็นรายบคุคล 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนมุติัแต่งตัง้กรรมการดงัรายนามข้างต้นทัง้ 3 ท่าน

กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัท ต่อไปอีกวาระหนึ่งตามท่ีเสนอทกุประการ (จํานวนเสียงของ 
ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุทัง้สิน้ 709,532,800 เสียง)  

 
1) นายวรวิทย์ ชวนะนนัท์ ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการ ด้วยคะแนนเสียง ดงันี ้

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เหน็ด้วย 709,379,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 2,000 - 
รวม  709,532,800 100 

 
  2) นายวชัระ ชวนะนนัท์ ดํารงตําแหน่งกรรมการ ด้วยคะแนนเสียง ดงันี ้
 

มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เหน็ด้วย 709,379,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 2,000 - 
รวม 709,532,800 100 

   
 
  3) นายรัชดา สงิคาลวณิช ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ด้วยคะแนนเสียง ดงันี ้
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มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
เหน็ด้วย 709,379,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 2,000 - 
รวม 709,532,800 100 

 
  จากนัน้ นายบณัฑรู สภุคัวณิช จงึได้เรียนเชิญกรรมการทัง้ 3 ทา่นกลบัเข้าห้องประชมุเพ่ือเข้าสูว่าระถดัไป 
 
วาระที่ 6  พจิารณาอนุมัตกิารกาํหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ประจาํปี 2561 
 
  นายบณัฑรู สภุคัวณิช ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน แจ้งให้ท่ีประชมุทราบว่า 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนกรรมการของบริษัท
จดทะเบียนอ่ืนในกลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกนั และผ่านการพิจารณาจากท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 ภายหลงั
จากท่ีได้พิจารณาอยา่งรอบคอบแล้ว จงึได้มีมติเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุติัคา่ตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
ประจําปี 2561 โดยกําหนดค่าตอบแทนเป็นจํานวนเงินไม่เกิน 2,500,000 บาท เท่ากับท่ีอนุมัติไว้ในปี 2560 โดยไม่รวม
คา่ตอบแทนของกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 
   

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท/ไตรมาส)

ตาํแหน่ง  ปี 2561 (สาํหรับขออนุมัตใินปีนี)้  ปี 2560 ปี 2559

ประธานกรรมการบริษัท  52,500 52,500 52,500 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  52,500 52,500 52,500 

กรรมการอิสระ  42,500 42,500 42,500 

กรรมการท่ีมิได้เป็นผู้บริหาร  42,500 42,500 42,500 

ค่าเบีย้ประชุม (บาท/ครัง้)

ตาํแหน่ง  ปี 2561 (สาํหรับขออนุมัตใินปีนี)้   ปี 2560 ปี 2559

ประธานกรรมการบริษัท  25,000 25,000 25,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  25,000 25,000 25,000 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีมิได้เป็นผู้บริหาร  20,000 20,000 20,000 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  20,000  20,000  20,000 

กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  15,000  15,000 15,000 

  ดงัรายละเอียดตามเอกสารประกอบการพิจารณาอนมุติัการกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
ประจําปี 2561 ท่ีได้สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้วพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 6) 
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  จากนัน้ นายบณัฑรู สภุคัวณิช สอบถามท่ีประชมุว่า ท่ีประชมุมีคําถามท่ีจะต้องการซกัถามเพ่ิมเติมหรือไม ่
และได้ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2561 ดังกล่าวข้างต้น 
โดยขอให้ผู้ ถือหุ้นซึ่งดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการบริษัททุกท่านท่ีจะได้รับค่าตอบแทนดงักล่าวงดออกเสียงในวาระนี ้เพ่ือให้
สอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี (Good Corporate Governance) ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากเกินกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาประชุมอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท  ประจําปี  2561  
เป็นจํานวนเงินไมเ่กิน 2,500,000 บาท โดยไมร่วมคา่ตอบแทนของกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร ตามรายละเอียด
ท่ีระบใุนตารางค่าตอบแทนข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงดงันี ้(จํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้ 
709,532,800 เสียง และจํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นซึง่งดออกเสียง 3,002,000 เสียง) 

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมด 

ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
เหน็ด้วย 706,379,000 99.5555 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 3,002,000 0.4231 
รวม 709,532,800 100 

 
วาระที่ 7  พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2561 
 
  นายบัณฑูร สุภัควณิช ในฐานะของประธานกรรมการตรวจสอบ เสนอให้ท่ีประชุมทราบว่าภายใต้ 
มาตรา 120 ของพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 (และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อท่ี 40 ของข้อบงัคบัของบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้ดําเนินการคัดเลือกและได้เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 ได้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาแต่งตัง้นายพิสิฐ ทางธนกุล ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาต เลขท่ี 4095 และ/หรือนายขจรเกียรติ อรุณไพโรจนกุล ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 3445 และ/หรือนางณฐพร  
พันธุ์อุดม ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3430 แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด เป็นผู้ สอบบัญชี 
ของบริษัท ประจําปี 2561 โดยให้ผู้ สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน 
ของบริษัท (รวมทัง้งบการเงินรวม) ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีรายนามดงักล่าวมาข้างต้น ไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนได้เสียกบับริษัท 
บริษัทย่อย ผู้ บริหาร ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความอิสระในการตรวจสอบ 
และแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินของบริษัท 
 
  ในกรณีท่ีผู้สอบบญัชีตามรายนามข้างต้นไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส 
เอบีเอเอส จํากัด เป็นผู้ มีอํานาจแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตคนอ่ืนของบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด 
เป็นผู้ปฏิบติัหน้าท่ีแทนได้ โดยกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 2561 รวมทัง้สิน้เป็นเงิน 2,350,000 บาท ดงัรายละเอียดประกอบ 
การพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดค่าตอบแทนประจําปี 2561 ท่ีได้สง่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นแล้วพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุ
ครัง้นี ้(สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 7) 
 
  จากนัน้ นายบณัฑรู สภุคัวณิช สอบถามท่ีประชมุวา่ ท่ีประชมุมีคําถามท่ีต้องการจะซกัถามเพิ่มเติมหรือไม่ 
 
  เม่ือไมป่รากฏคําถามแล้ว นายบณัฑรู สภุคัวณิช จงึได้ขอให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี 
และกําหนดคา่ตอบแทนประจําปี 2561 ของบริษัทดงักลา่วข้างต้น 
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มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากอนมุติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดค่าตอบแทน
ประจําปี 2561 ตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี ้(จํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม
ทัง้สิน้ 709,532,800 เสียง)  

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

เหน็ด้วย 709,378,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 154,800 0.0218 
งดออกเสียง 0 - 
รวม 709,532,800 100 

 
วาระที่ 8 พจิารณาแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 
 
 นายบณัฑรู สภุคัวณิช ประธานกรรมการ เป็นตวัแทนคณะกรรมการแจ้งให้ท่ีประชมุทราบว่า ตามท่ีหวัหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้มีคําสัง่ท่ี 21/2560 เร่ือง การแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายเพ่ืออํานวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ 
ยกเลกิความในมาตรา 100 แหง่พระราชบญัญติับริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และให้ใช้ข้อความใหม่แทน บริษัทจึงควรแก้ไข
เพิ่มเติมข้อบงัคบั ข้อ 33 ให้สอดคล้องกบัคําสัง่ดงักลา่ว โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 

มาตรา 100 แห่งพระราชบญัญัตมิหาชนจาํกัด 

พ.ศ. 2535 (แก้ไขโดยคาํส่ังหวัหน้าคณะรักษา

ความสงบแห่งชาตทิี่ 21/2560) 

ข้อบงัคับ ข้อ 33 เดมิ 

ของบริษัท 

ร่างข้อบงัคับ ข้อ 33 ใหม่ 

ของบริษัทที่นําเสนอแก้ไข 

 

 “มาตรา 100 ผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคน

ซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวน

หุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าช่ือกนัทําหนงัสือขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุม

วิสามญัเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบเุร่ืองและเหตผุลในการ

ท่ีขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย 

ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุม 

ผู้ ถือหุ้ นภายในส่ีสิบห้าวันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือ 

จากผู้ ถือหุ้น 

 ใ นก ร ณี ท่ี คณะก ร รมก า ร ไ ม่ จั ด ใ ห้ มี 

การประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง  

ผู้ ถือหุ้ นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้ นคนอ่ืนๆ 

รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชุม

เองก็ได้ภายในส่ีสิบห้าวันนับแต่วันครบกําหนด

ระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็น

การประชุมผู้ ถือหุ้ น ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม  

โดยบริษัทต้องรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายอนัจําเป็นท่ีเกิดจาก

 “ข้อ 33 คณะกรรมการต้องจดัให้มี

การประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุมสามัญ

ประจําปี ภายในส่ี (4) เดือนนับแต่วนัสิน้สุด 

รอบปีบญัชีของบริษัท  

 กา รประชุมผู้ ถื อ หุ้ น ค ร า ว อ่ื น

นอกจากท่ีกล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุม

วิสามัญ  คณะกรรมการจะเ รียกประชุม 

ผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้

สดุแต่จะเห็นสมควรหรือผู้ ถือหุ้นซึ่งมีจํานวน

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า (1/5)  

ของจํานวนหุ้ นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด หรือ 

ผู้ ถือหุ้ นไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า(25) คนซึ่งมีหุ้ น

นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) 

ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าช่ือ

กันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเ รียก

ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใด

 “ข้อ 33 คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุ 

ผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปี ภายในส่ี (4) เดือน

นบัแตว่นัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

 การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าว

แล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก

ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแต่จะ

เห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้ นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้ น 

นบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจํานวนหุ้นท่ี

จํ าหน่ าย ไ ด้ทั ง้ หมด  จะ เ ข้ า ช่ือกัน ทํ าหนังสื อขอใ ห้

คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญั

เม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้เรียก

ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นภายใน 

สี่สิบห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุม

ภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้นทัง้หลาย 

ซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ ถือหุ้ นคนอ่ืนๆ รวมกันได้จํานวนหุ้ น
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การจัดให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวก 

ตามสมควร  

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้ นท่ี

เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสอง 

ครัง้ใดจํานวนผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็น 

องค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ในมาตรา 103 ผู้ ถือหุ้ น

ตามวรรคสองต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่าย 

ท่ี เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครัง้นัน้ให้แก่

บริษัท” 

ก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียก

ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย  

ในกรณี เ ช่น นี ใ้ ห้คณะกรรมการจัดใ ห้ มี 

การประชุมผู้ ถือหุ้ นภายในหนึ่ง (1) เดือน 

นบัแตว่นัได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น” 

ตามท่ีบังคับไว้นัน้จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า 

(45) วันนับแต่วันครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง  

ในก ร ณี เ ช่ น นี  ้ ใ ห้ ถื อ ว่ า เ ป็ นกา รป ระชุมผู้ ถื อ หุ้ น ท่ี

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ

ค่าใช้จ่ายอันจําเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ

อํานวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้ นท่ีเป็น

การเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามครัง้ใดจํานวน

ผู้ ถือหุ้ นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ี

กําหนดไว้ในข้อ 35 ผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสามต้องร่วมกัน

รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุ

ในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท” 

 
ซึ่งท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 ได้มีมติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นให้พิจารณาอนมุติัแก้ไขข้อบงัคบั

ของบริษัท ข้อ 33 ดงัรายละเอียดประกอบการประชมุ (สิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 8) 
 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีมติข้างมากเกินกว่าสามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนอนุมติัแก้ไขข้อบงัคบั ข้อ 33 ของบริษัทตามรายละเอียดท่ีระบุในตารางเปรียบเทียบ 
การแก้ไขข้อบังคับ ข้อ 33 ของบริษัทข้างต้น ด้วยคะแนนเสียงดังนี ้(จํานวนเสียงของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วม
ประชมุทัง้สิน้ 709,532,800 เสียง) 

 
มตทิี่ประชุม จาํนวนเสียง คดิเป็นร้อยละของจาํนวนเสียงทัง้หมดของ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสียง
ลงคะแนน 

เหน็ด้วย 709,381,000 99.9786 
ไมเ่หน็ด้วย 151,800 0.0214 
งดออกเสียง 0 - 
รวม 709,532,800 100 

 
วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

 นายบณัฑรู สภุคัวณิช เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามและเสนอความคิดเห็นเพิ่มเติม โดยไม่มีการลงมติ 
แตอ่ยา่งใด 

 
นางสาวสมภัสสร เจียมจิตตนสอบถามว่า (1) บริษัททําธุรกิจเก่ียวกับอะไร (2) ขาดทุนต่อเน่ืองมาก่ีปีแล้ว (3) มีวิสยัทัศน์ 
ท่ีจะทําให้ธุรกิจดีขึน้และจ่ายเงินปันผลมาให้กับผู้ ถือหุ้ นอย่างไร และ (4) ลูกค้าของทางบริษัทส่วนมากเป็นลูกค้า 
ในประเทศหรือตา่งประเทศ 
กรรมการผู้ จัดการตอบ (1) บริษัทเป็นกลุ่มบริษัทท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมนํา้มันปาล์ม โดยเฉพาะอย่างย่ิงการปลูกปาล์ม  
อีกทัง้ มีโรงสกัดนํา้มันปาล์ม โรงผลิตไฟฟ้าจากของเสียท่ีเกิดขึน้ในกระบวนการผลิต และบริษัทขนส่ง ซึ่งเน้นขนส่งเฉพาะ
ผลติภณัฑ์ของบริษัท 
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(2) บริษัทขาดทนุตอ่เน่ืองมา 3 ปี เน่ืองจากภาวะอตุสาหกรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ซึง่ปัจจยัหลกัคือ การเปิดใหม่ของ
โรงงานจํานวนมากทําให้กําลังการผลิตสูงและเกิดการแย่งชิงผลปาล์มในตลาด ในขณะท่ีผลปาล์มท่ีออกสู่ตลาด 
ไม่เพียงพอกับกําลังการผลิตท่ีต้องการ ทําให้ราคาผลปาล์มท่ีรับซือ้สูง ต้นทุนการผลิตจึงสูงขึน้เช่นกัน นอกจากนี ้
ราคานํา้มันปาล์มดิบในประเทศสูงกว่าราคานํา้มันปาล์มดิบในต่างประเทศทําให้ตัง้แต่ปี 2558 ไม่สามารถส่งออกได้  
จงึทําให้รายได้ลดลงและต้นทนุสงูขึน้ 
 
(3) บริษัทพยายามปรับตวัโดยมีหลกัสําคญัคือ (ก) เน้นเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ซึง่บริษัทได้ใช้เทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพสงู 
ให้กําลงัการผลิตท่ีสงูเป็นปัจจยัทางบวกต่อบริษัท แต่ในภาวะปัจจบุนักลายเป็นปัจจยัลบ เพราะเทคโนโลยีท่ีดีมีเงินลงทนุท่ีสงู 
เม่ือวตัถดิุบไมพ่อท่ีจะเข้าโรงงาน ต้นทนุตอ่หน่วยจึงสงู (ข) ลดต้นทนุในทกุมิติ คือพยายามลดจํานวนคนงานลง ลดค่าใช้จ่ายท่ี
ไมจํ่าเป็น มีการควบคมุคา่ใช้จ่ายท่ีมากขึน้  
 
(4) ลกูค้ามีทัง้ลกูค้าตา่งประเทศและในประเทศ 
 
นางสาวสมภสัสร เจียมจิตตนสอบถามเก่ียวกบัลกูค้าตา่งประเทศ คือ ท่ีอินโดนีเซียท่ีเดียวหรือไม ่
 
กรรมการผู้ จัดการตอบ ไม่ใช่ครับ เดิมบริษัทส่งออกยุโรปในอัตราร้อยละ 100 แต่ในช่วงหลังบริษัทมีการส่งออกไปยัง 
ประเทศอินเดียด้วย เน่ืองจากสหภาพยโุรปใช้มาตรการกีดกดัทางภาษีนําเข้า  
 
นางสาวสมภสัสร เจียมจิตตนสอบถามวา่ บริษัทมีการบริหารจดัการในเร่ืองคา่เงินยงัไงบ้าง 
 
กรรมการผู้ จัดการตอบ บริษัทไม่ได้ถือความเส่ียงในด้านอัตราแลกเปล่ียน เน่ืองจากมีการจองอัตราแลกเปล่ียนในการทํา
สญัญาขายลว่งหน้า 
 
นางสาวสมภัสสร เจียมจิตตนอยากทราบว่า ทางบริษัทจะมีธุรกิจอ่ืนเพิ่มหรือว่าจะเน้นเร่ืองนํา้มันปาล์มเพียงอย่างเดียว 
เน่ืองจาก นางสาวสมภัสสร เจียมจิตตนมองว่า หากระยะยาว ธุรกิจนีมี้ลกัษณะเป็นไซเคิล มีขึน้มีลง เลยมองว่าบริษัทจะมี 
การขยายธุรกิจบ้างหรือไม ่
 
กรรมการผู้จดัการตอบ ทางบริษัทยงัคงดําเนินธุรกิจเดิมอยา่งต่อเน่ือง และอาจขยายไปตา่งประเทศ 
 
เน่ืองจากไมมี่ผู้สอบถามหรือแสดงความคิดเหน็เพิ่มเติม จงึปิดประชมุ เวลา 14.51 น. 
 

                 


