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SRS Business 
Overview



ความเป็นมาของสิริซอฟต์ (SRS)
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2558

2561

2563

2565

2566

ก่อต้ัง SRS
ก่อต้ังเม่ือวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 

2558 โดยคุณสิริวัฒน์ ธนุรเวท ด้วย
ทุนจดทะเบียนเร่ิมต้น 3 ล้านบาท

ให้บริการให้บริษัทช้ันน าและองค์กรขนาดใหญ่
เร่ิมด าเนินการและส่งมอบซอฟต์แวร์ ให้กับบริษัทช้ันน า 

รวมถึงธนาคาร อุตสาหกรรมการผลิต และหน่วยงานรัฐบาล

ก่อต้ัง SRSI
ก่อต้ังเม่ือวันท่ี 27 มีนาคม พ.ศ. 2563 ด้วยทุนจด
ทะเบียนเร่ิมต้น 10 ล้านบาท เพ่ือให้บริการอุปกรณ์
ด้านความม่ันคงของข้อมูลและซอฟต์แวร์ รวมท้ัง

ทรัพยากรอาชีพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัท
SRS ได้เข้าซ้ือ SRSI ท่ีสัดส่วนร้อละ 100 เพ่ือ
ให้บริการบริการเทคโนโลยีแบบครบวงจรท่ี

IPO
• เพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 80 ล้านบาท
โดยมีทุนท่ีช าระแล้ว 60 ล้านบาท

• แปลงสภาพเป็น บริษัท มหาชน
• หุ้น SRS เข้าซ้ือขายในตลาด
หลักทรัพย์ mai

8 26 64 215 287

#total number of employees

9M2566



จุดเด่นของสิริซอฟต์ (SRS)

ให้ค าปรึกษาและพัฒนา
สร้างซอฟต์แวร์แบบครบวงจร

ท่ีตอบโจทย์ ในเง่ือนไข
ท่ีซับซ้อนของลูกค้า
ผ่านความเช่ียวชาญ
ด้าน High Code

เลือกเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมได้เอง
และน าทีมผู้เช่ียวชาญ
ด้าน Tech Stack 
ช้ันน าระดับโลกมา 

พัฒนาซอฟต์แวร์ ให้ลูกค้า

ใช้วัฒนธรรม DevOps & 
โมเดล Microservices

ในการบริหารจัดการโปรเจ็ค
ท าให้สามารถส่งมอบงาน

ท่ีมีคุณภาพ เร็ว และ scale ได้
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ส่งผลให้ลูกค้าเดิมไว้ใจซ้ือซ ้า และมีลูกค้ารายใหม่เข้ามาอย่างต่อเน่ือง  



IT-DRIVEN
BUSINESS 

CONSULTANT

BUSINESS GOAL

AND TRANSFORMATION 

CHALLENGE

SOFTWARE
DEVELOPMENT

ENHANCE PROCESS WITH 

DEVOPS CULTURE TO DELIVER

FASTER AND FLEXIBLE SOFTWARE

SERVICE
INTEGRATOR

CUSTOMIZED 

SYSTEM & SERVICE

BUSINESS

PARTNERSHIP

MASTER OF APIs

END-TO-END IT SOLUTION & SOFTWARE DEVELOPMENT WITH DEVOPS CULTURE

THAT ELEVATES QUALITY WITH FAST, FLEXIBLE, SCALABLE, AND NO BOUNDARY 

WHO ARE WE?



บริการของสิริซอฟต์ (SRS)

• ให้บริการในด้านค าปรึกษาและการพัฒนาซอฟต์แวร์ โดยใช้
High-Code, ปฏิบัติวัฒนธรรม DevOps และMicroservices 
architecture โดยส่งมอบโครงการภายใต้งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ตามก าหนดเวลา

Consultancy and Software Development Software Licenses and Equipments

• แนะน า software licenses, cybersecurity software licenses,
และเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้า

Maintenance

• ให้บริการดูแลรักษาระบบหลังจากการส่งมอบโครงการ

IT Professional Resources

• จัดหาทรัพยากรบุคคลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับลูกค้า

Banking Platform Government Platform

1 2

3

4
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ท าความรู้จัก
DevOps, High Code, 
และ Microservices



&
TIME IS EVERYTHING.

AND SOFTWARE IS EVERYWHERE.

HOW CAN WE MANAGE TIME & SOFTWARE 

EFFICIENCY TOGETHER
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ระบบ Login/Register
- ลงทะเบียนผู้ใช้ใหม่
- Authentication ผ่านแอพอ่ืน (FB, Line)
- Verify OTP (SMS)
- Reset Password
- Email Integration

ระบบ Display product
- Theme, product attributes
- Search bar
- Product filtering & sorting
- Product comparisons
- Deals & discounts
- Social Sharing

ระบบ Sales support
- Shipment tracking
- Return & Refund
- Reviews & Rating

WHEN CLIENT NEEDS AN 
E-COMMERCE WEBSITE 

1

2

3

4

ระบบ Ordering/
Checkout
- Shopping cart 
- Billing information
- Shipping information
- Payment gateway 
(QR, Wallet, Credit card, Bitcoin)
- Payment Verification & Confirmation
- Stock update
- Integration with 
ERP/Accounting/Warehouse

ระบบ Live Chat5

ระบบ Live Shopping6

ระบบ Loyalty
/Redemption Program
- Email marketing
- Point collection/redemption
- Partner co-campaign redemption

7

ระบบ Seller Partnership
- Order settlement
- Shipment information update
- Commissioning

8
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DIGITAL TECHNOLOGY 

SPREADS THROUGH THE ENTIRE ECONOMY

WHO CAN HELP THEM DO THE DIGITAL TRANSFORMATION?

Sirisoft Copyright 2024

eCommerce Government FinancialIndustrial Retail



ค่าเฉล่ียของเวลาการพัฒนาซอฟต์แวร์

4-9 เดือน
1-2 เดือนแรก

Business Analysis & 
Software requirement

3-6 เดือนต่อมา
Planning architecture &
Software development

<1 เดือนท่ีเหลือ
Testing

Source : FORBES BUSINESS CONCIL, Software Development Time Estimation: How Long Should It Take To Develop A Product?, 2565
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ความเร็ว
ในการพัฒนา
ซอฟต์แวร์

การดูแล
ซอฟต์แวร์
ต้องห้ามล่ม

VS
ความซับซ้อน

ในการพัฒนา
ซอฟต์แวร์

VS

ส่ิงท่ีลูกค้าองค์กรมักจะเผชิญจึงกลายเป็นเร่ืองเหล่าน้ี

การเปล่ียนแปลง
เปล่ียนคน เปล่ียนทีม เปล่ียนโจทย์ เปล่ียนเทคโนโลยี ระหว่างโปรเจ็ค

VS
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WE’RE THE VERY FIRST ADOPTER IN 

THAILAND SINCE 2015 

ENHANCE WITH LEARNING PROCESS 

AND PEOPLE LEARNING

COLLABORATION CULTURE

IN EVERYTHING WE DO

WE MAXIMIZE DEVOPS
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/ Shorten the Systems development Life Cycle

/ Frequently delivery features, fixes and updates

/ Understand & Develop “DEVOPS CULTURE” 

SIRISOFT, WE MAXIMIZE

Make the work visible 

Using a Common Value 

Across the Enterprise 

(Ticket and Functional)

Measurement and 

Bottleneck analysis 

Configuration as Code

Compliance & Growth 

Development system
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We want to have DevOps or

We want to have Result from DevOps
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DEVELOPER 

ทีมนักพัฒนารูปแบบการเขียนโปรแกรมท่ีใช้ภาษาในการเขียนท่ีซับซ้อน
สร้างซอฟต์แวร์จากการเขียน ท าให้สามารถพัฒนาได้หลากหลายรูปแบบ

รองรับเทคโนโลยีใหม่ๆได้ง่าย 
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HIGH CODE LOW CODE NO CODE
Code only Models & metadata & code Models & Metadata only

Software

development :

Control

power:

Target :

High Low

Pro-tech

(Developer)

No-techLow-tech

Medium

Challenge : Skill & Practice

Customizable

to specific needs

Dependency on

platform features 

& limited capabilites

Limited feature 

& Limited flexibility

Suitable for : Complex & Large-scale projects

Flexibility & Scalability

Medium-complexity projects

Flexibility & Scalability

Simple projects

THE DIFFERENCE BETWEEN HIGH CODE, LOW CODE, AND NO CODE
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สถาปัตยกรรมในการออกแบบซอฟต์แวร์
ท่ีเน้นความกระจายส่วน ในการพัฒนาและดูแลระบบ
ท าให้มีความคล่องตัวสูงในการพัฒนาและดูแล

ต่อยอดได้ง่าย ท าให้ธุรกิจไม่ต้องชะงักเวลาปรับปรุงซอฟต์แวร์
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MONOLITHIC MICROSERVICES

DEPENDENT & 

REFLECTIVE

DON'T LET MONOLITHS HOLD YOU BACK. DESIGN, BUILD, 
SCALE WITH MICROSERVICES ARCHITECTURE.

CONNECTED

BUT 

INDEPENDENT
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ระบบ Login/Register

ระบบ Display 
product

ระบบ Sales support

ระบบ Ordering/
Checkout

ระบบ Live Chatระบบ Seller 
Partnership

Sirisoft Copyright 2024
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Financial Performance
9M2023



Continuous Organic Growth in Revenue

Revenue Growth

Government, 
9.22%

Banking, Finance & 
Insurance, 75.40%

Private (excl. Banking, 
Finance & Insurance) 
15.38%

% Revenue by Industry 9M2566

YoY 

(29.64%)

YTD 

(48.64%) 

YoY 

+50.40%

YTD 

+15.18% 

YoY 

+81.56% 

YTD 

+43.46% 

103.02

257.37

201.75

269.39
84.01

153.44

113.79

184.52

187.03

410.81

315.54

453.91

2021 2022 9M22 9M23

Unit: million baht

Services Selling

YOY 

+48.85% 

YOY 

+119.65% 



Recurring Revenue

Recurring revenue 

consists of revenue 

from Maintenance, 

Subscription License 

and Outsourcing.

Recurring 
revenue, 
33.31%

Non-recurring 
revenue, 
66.69%

453.91
mTHB

Recurring revenue as of 9M2023



Team Expansion Fuels Sustained Revenue Growth

64

130

215

287

1.14
1.45

1.92
2.11

-2.00
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0.50

1.00
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2020 2021 2022 9M2023
Annualize

No. of Employee (person) Revenue per employee (million THB)No. of Employee (person) 

Revenue per employee continues to grow

We aim to expand 

our team efficiently 

to foster our 

revenue growth

Keep growingKeep growing



Growing in Profits

Gross Profit

Net Profit

YoY 

17.12% 

• Prioritizes meeting customer 

needs 

• Expanding our team to increase 

our capacity for more projects. 

• Maintaining reasonable costs

Strategy 

59.86

149.59

32.00%
36.41%

-50.00%

-40.00%

-30.00%

-20.00%

-10.00%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

0

50

100

150

200

250

300

2021 2022

Gross Profit GPM

YoY 

149.90% 
117.44

169.45

37.22% 37.33%

-50.00%

-40.00%

-30.00%

-20.00%

-10.00%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

0.00

50.00

100.00

150.00

200.00

250.00

300.00

9M2022 9M2023

Gross Profit GPM

YoY 

44.29% 

Unit: THB million

25.47

68.69

13.62%
16.72%

-100.00%

-80.00%

-60.00%

-40.00%

-20.00%

0.00%

20.00%

40.00%

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

2021 2022

Net Profit NPM

Unit: THB million

YoY 

169.72% 

62.01
72.63

19.65% 16.00%

-110.00%

-90.00%

-70.00%

-50.00%

-30.00%

-10.00%

10.00%

30.00%

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

9M2022 9M2023

Net Profit NPM

YoY 

17.12% 



Strong Balance Sheet: Zero Debt

Liabilities

178.34

62.73

241.07

2022

100.88

215.43

63.46

169.72

164.34

385.15

9M22 9M23

Current Liabilities 

• Year-on-year: increased mainly 

from Trade and Other Payable, 

Contract Liabilities, and Current 

portion of lease liabilities

• Year-to-date: and mainly from 

Trade and Other Payable and 

Current portion of lease 

liabilities

Non-Current Liabilities 

• Year-on-year and Year-to-

date: increased mainly from 

Lease liabilities - net current 

portion, and Provision for 

decommission

Unit: million baht We currently have 

no borrowed funds. 

The primary increase in our 

liabilities was from TFRS 16 

account recording, which reflects 

the costs associated with our office 

expansion.



Total Backlog as of 9M2023

Backlog (THB million) 4Q2023 2024
2025

onwards
Total

Implement and develop software services 92.43 56.09 5.88 154.40

Maintenance and support services 4.66 18.15 7.56 30.37

Sales of hardware and software licenses 51.54 161.62 63.47 276.63

Total Backlog 148.63 235.86 76.91 461.40

Implement and 
develop software 

services , 33%

Maintenance and support 
services, 7%

Sales of hardware 
and software 
licenses, 60%

THB

461.40
million

We maintain relationships with our 

longstanding customers, who are 

increasing their purchases with 

us, while also expanding our 

reach to new customers.
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2024 Outlook



2024 FOCUS : EXPANDING EFFICIENCY

พ้ืนท่ีส านักงานใหม่รองรับพนักงานเพ่ิมอีก 
200 คน เพ่ือตอบสนองดีมานด์ลูกค้าได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

เปิดใช้งานพ้ืนท่ีส านักงานใหม่ 

เรามุ่งม่ันขยายทีมท่ีปรึกษาด้านไอที
และวิศวกรเพ่ือรองรับงานจากลูกค้าใน
หลากหลายธุรกิจ ท้ังปัจจุบันและอนาคต

พัฒนาทีมท่ีปรึกษาและวิศวกรด้านไอที

ขยายฐานลูกค้าท้ังจากภาคเอกชน
หน่วยงานรัฐและกิจการของรัฐ พร้อมท้ัง

ขยายไปยังหมวดธุรกิจใหม่ๆ

ขยายงาน ขยายฐานลูกค้า
ตอบรับดีมานด์ฐานลูกค้าเดิม
พร้อมขยายฐานลูกค้าใหม่

ณ เดือนกันยายน 2566, บริษัทฯ มีงานรอ
ส่งมอบ (backlog)มูลค่า 461 ล้านบาท ซ่ึง
เรามีก าหนดส่งมอบในปี 2567 มูลค่า 236
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 53 ของรายได้

ใน 9 เดือนของปี 2566 

นอกจากน้ีเรายังมีแนวโน้มของโครงการท่ีจะ
ถูกเพ่ิมเข้าไปในงานรอส่งมอบของเราต่อไป

ขยายศักยภาพในการส่งมอบงานขยายทีมพร้อมพัฒนาทักษะ ขยายพ้ืนส านักงาน
ส่งมอบงานตาม Backlog
เพ่ือรองรับโปรเจ็คใหม่
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Revenue per Employee

2020 2021 2022 9M2023 2024

No. of Employee (person) 64 130 215 287 400

Revenue per employee (million THB) 1.14 1.45 1.92 2.11 2.xx

64
130
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287

400

1.14

1.45

1.92
2.11 2.xx

0.00
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100

200
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2020 2021 2022 9M2023
Annualize

2024

No. of Employee (person) Revenue per employee (million THB)
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Hunting Strategy
(Specialist)

Recruitment campaign & 
Always-on tactic

CV Pool

Pre-screen

Interview

Sign contract

On-boarding

Probation

Development

Growth Opportunity

Pre-screen question
/ Logic and Language
/ Personality

Depth interview
/ Critical thinking
/ Real-situation challenge
/ Culture 

Pre-onboarding preparation

Weekly & Monthly
Resource planning

and Manday evaluation Probation period
/Leaning path by skill matrix
/Culture development by HRD
/Mentoring system by senior officer

Evaluation
/Project performance
/Company’ core values
/PMS 

Team Manager Specialist

PEOPLE MANAGEMENT FUNNEL
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Unit 
Manager

Team lead

Senior Senior

Junior Junior Junior

Unit 
Manager

Team lead

Senior Senior

Junior Junior Junior

HORIZONTAL GROWTH

Sirisoft Copyright 2024

Unit Manager

Team lead

Senior Senior

Junior Junior Junior



Growth Strategy

เติบโตเป็นผู้ให้ค าปรึกษาด้านไอทีท่ีเป็นท่ีรู้จักในความสามารถ
ด้านการพัฒนาซอฟต์แวร์ท่ีครบวงจร รวดเร็วและพัฒนาได้อย่างต่อเน่ือง

BRANDING DEVELOPMENT

เติบโตเป็นศูนย์รวมนักพัฒนา High Code ช้ันน าแห่งประเทศไทย
พร้อมเติบโตร่วมกัน และสร้างไอทีโซลูช่ันดีๆให้กับประเทศ 

PEOPLE DEVELOPMENT

เติบโตอย่างมีประสิทธิภาพในการบริหารทรัพยากรบุคคล
ท่ีพร้อมตอบโจทย์ธุรกิจท่ีต้องการไอทีโซลูช่ันท่ีสร้างได้ตรงกับธุรกิจลูกค้า ให้ ได้ทัน ได้ ไว 

OPERATION DEVELOPMENT “DevOps”

Culture & Process

“High Code”

Community

Fast & Full service
“IT Consultant”

ผลักดันให้เกิด Digital Economy เติบโตด้วย IT-Driven solution 
ผ่านความเช่ียวชาญด้านการให้ค าปรึกษาด้านไอทีท่ีครบวงจร

DIGITAL ECONOMY ENABLER
“Digital economy”

Driver
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DevOps platform market size 

to grow by USD 25,113.89 million from 2022 to 2027; 

THE REDUCED DELIVERY TIME WILL BOOST THE MARKET GROWTH

Source : TechNavio - Global DevOps Platform Market 2023-2027
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2023 CSR





SIRISOFT x KMUTT HACKADAY 2023

<CITYHACK/> แฮ็กอนาคตเมือง อัพคุณภาพชีวิตคน
สิริซอฟต์ จับมือ ภาควิชาวิศวกรรมศาสตร์ สาขาคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี จัดการแข่งขัน 

Hackathon เพ่ือให้เหล่านักพัฒนาซอฟต์แวร์รุ่นใหม่ มีโอกาสใช้ความเก่งพัฒนาเมืองในแบบท่ีพวกเขามองเห็น
Sirisoft Copyright 2024



SIRISOFT x THE MIRROR FOUNDATION x BANGKOK 

ร่วมโครงการปันใจน ้าให้น้องได้เรียนรู้
เพราะโอกาสคือส่ิงท่ีคนรุ่นใหม่มองหามากท่ีสุด 

สิริซอฟต์อยากเป็นส่วนหน่ึงในการมอบโอกาสให้น้องๆ
ได้มีโอกาสเรียนรู้ด้านการฝึกคิดและพัฒนาโปรแกรม ผ่านโครงการปันน ้าใจให้น้องได้เรียนรู้ 

ร่วมกับ กทม. และมูลนิธิกระจกเงาSirisoft Copyright 2024



SIRISOFT ณ บ้านไม้ชายเลน จังหวัดสมุทรสงคราม

รวมพลังฟ้ืนฟูป่าชายเลน คืนชีวิตให้ธรรมชาติ
เรามุ่งม่ันท่ีจะท าให้องค์กรและพนักงานได้มีส่วนร่วมในการปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีมีอยู่ ให้เป็นไปอย่างย่ังยืน
ผ่านการท ากิจกรรมเชิงอนุรักษ์กันท่ีบ้านไม้ชายเลน จังหวัดสมุทรสงคราม โดยการปลูกป่าชายเลน ชมระบบนิเวศน์ชายฝ่ัง ชมฟาร์ม
หอยแครง หอยนางรม ศึกษาการเพาะพันธ์ุธรรมชาติอย่างใกล้ชิด

Sirisoft Copyright 2024
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UPDATE
NEW OFFICE 14th FLOOR



200+

OFFICE 14TH FLOOR

LAYOUT AND CAPACITY
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2024

TIMELINE Sirisoft 14th Floor

2023

Oct. Nov. Dec. Jan.

LOADING 99%



Start October 2023
5 ตุลาคม 2566



WORKING AREA



PANTRY



TRAINING ROOM



CHANNEL
FOR CONTACT



COMPANY NEWS & ACTIVITIES UPDATES

INVESTOR RELATIONS PAGE
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THANK YOU
Contact : ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์
email : ir@sirisoft.co.th
Tel : +66 81 742 5945
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