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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 
ของ 

บริษัท ไพลอน จํากัด (มหาชน) 
                      

 
ประชุมเมื่อวันศุกรที่ 22 เมษายน 2554 เวลา 14.05 น.  ณ  หองบอรดรูม 2 ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิต์ิ เลขท่ี 60 

ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิต์ิ ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  มีผูถือหุนมา
ประชุมดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวมจํานวน 44 ราย นับจํานวนหุนไดทั้งสิ้น 177,519,078 หุน คิดเปนรอยละ 88.76 
ของจํานวนหุนทั้งหมด ซึ่งครบเปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทฯ โดยมีนายเสรี จินตนเสรี ประธานกรรมการเปน
ประธานที่ประชุม 

กอนเปดการประชุม บริษัทไดนําเสนอแผนผังการอพยพฉุกเฉินและทางหนีไฟของหองประชุมเพ่ือความปลอดภัย
ของผูเขารวมประชุม 

จากน้ัน ประธานกลาวเปดประชุม และแนะนํากรรมการ ผูสอบบัญชี และที่ปรึกษาทางกฎหมาย ที่เขารวมการ
ประชุม   ผูถือหุนดังน้ี 

กรรมการบริษัทที่เขารวมประชุม 
1. นายเสรี จินตนเสรี     กรรมการ / ประธานกรรมการ  
2. นายปญจะ เสนาดิสัย   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. นายสุวิทย อุดมทรัพย   กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการสรรหา 
      และพิจารณาคาตอบแทน 
4. นายชัยพัฒน สหัสกุล   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
5. นายวินิต ชอวิเชียร    กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
      กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
6. นายวงศชัย แสงอารยะกุล   กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
7. นายชเนศวร แสงอารยะกุล   กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / 
      กรรมการผูจัดการใหญ 
8. นายบดินทร แสงอารยะกุล   กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
      กรรมการรองผูจัดการใหญ – ฝายอํานวยการและการเงิน 
9. นายสมศักด์ิ วิริยะพิพัฒน   กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
      กรรมการรองผูจัดการใหญ – ฝายซอมบํารุง 
10. นายคริสโตฟ อเล็กซานเดอร เคลาส  กรรมการ / กรรมการบริหาร / 

กรรมการรองผูจัดการใหญ – ฝายงานวิศวกรรม 
11. นายพิสันต์ิ ศิริศุขสกุลชัย   กรรมการ / กรรมการบริหาร / 

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ - ฝายงานวิศวกรรม 
 



 

หนา 2 / 3  

ผูเขารวมประชุม 
1.  นางสุมาลี โชคดีอนันต   ผูตรวจสอบบัญชี บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด 
2. นายสมคิด เตียตระกูล   ผูตรวจสอบบัญชี บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด 
3. นางนิตยา เกียรติเสรีกุล   ที่ปรึกษาทางกฎหมาย   บริษัท บางกอกแอ็ทเทอนี จํากัด 

 กอนเริ่มประชุม ประธานไดแจงใหที่ประชุมทราบถึงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในวาระการประชุม 
รายละเอียดปรากฏในสิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 7 ที่สงไปพรอมหนังสือเชิญประชุม และประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม
รายละเอียดและขอสงสัยตางๆ เมื่อไมมีผูถือหุนทานใดซักถามรายละเอียดอื่นใด ประธานจึงเริ่มดําเนินการประชุมตามวาระ
การประชุม ดังตอไปน้ี 
  
วาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจงเพ่ือทราบ 
 
 จากการประเมินคุณภาพการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ซึ่งจัดทําโดยสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 
สนับสนุนโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
(ก.ล.ต.) ไดรายงานวา บริษัท ไพลอน จํากัด (มหาชน) มีคะแนนอยูในระดับคะแนนดีเยี่ยม (90-99 คะแนน) โดยคะแนน
เฉล่ียของบริษัทจดทะเบียนโดยรวมอยูที่ 86.11 คะแนน จากจํานวนบริษัทที่ไดรับการประเมินทั้งสิ้น 479 บริษัท 

 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมรับทราบ 

  
วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 
 

ประธานเสนอรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2553 ซึ่งไดบันทึก
ถูกตองตรงตามมติของที่ประชุม และไดจัดสงใหผูถือหุนแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่สงมาดวยหมายเลข 1) ใหที่
ประชุมพิจารณารับรอง  

ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุม
ดังกลาว 

 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ดวยคะแนน

เสียงเปนเอกฉันท ดังน้ี 
เห็นดวย  44 ราย จํานวน 177,519,078 เสียง คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย  - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ     - 
งดออกเสียง  - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ     - 
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วาระที่ 3 รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปท่ีผานมา 
 

ประธานมอบหมายใหนายบดินทร แสงอารยะกุล กรรมการและกรรมการรองผูจัดการใหญ ฝายอํานวยการและ
การเงินเปนผูรายงานผลการดําเนินงาน ประจําป 2553 ใหที่ประชุมทราบ 

 
นายบดินทร แสงอารยะกุล รายงานวาในป 2553 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการดําเนินงานรวม 626.50 

ลานบาท เปนรายไดจากงานฐานรากจํานวน 536.97 ลานบาท คิดเปนรอยละ 85.71 ของรายไดรวม ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปกอน
จํานวน 143.77 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 36.56 และเปนรายไดจากงานกอสรางจํานวน 89.53 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
14.29 ของรายไดรวม ซึ่งเปนผลสืบเน่ืองจากการขยายตัวของเศรษฐกิจในประเทศและอุตสาหกรรมกอสราง ในชวงคร่ึงหลัง
ของป โดยในชวงครึ่งปแรกบริษัทไดรับผลกระทบจากการชุมนุมทางการเมืองทําใหงานชะลอตัว ทั้งน้ีในปที่ผานมางาน
ภาคเอกชนที่สําคัญไดแก โครงการ185 ราชดําริ คอนโดมิเนียม   โครงการเรดิสันพลาซา  โครงการวิลลา อโศก  โครงการ 
RHYTHM พหล – อารีย2  โครงการ RHYTHM  สุขุมวิท 50  โครงการ U Delight @ Jatujak Station  โครงการ Holiday Inn 
Hotel  โครงการ ทรู ทองหลอ  คอนโดมิเนียม  โครงการ The Room S9 เปนตน สวนโครงการภาครัฐที่สําคัญไดแก โครงการ
ศูนยการเรียนรูสุขภาวะ (สสส.) โครงการกอสรางอาคารทางระบายนํ้าเพ่ือปองกันอุทกภัยและแกไขปญหาน้ําทวมพ้ืนที่อําเภอ
เมือง จังหวัดตราด   โครงการกอสรางระบบปองกันนํ้าทวมและระบบระบายนํ้า บริเวณพ้ืนที่ปดลอมลําบึงขวาง เปนตน  
  
 โดยในป 2553 บริษัทมีกําไรสุทธิเทากับ 38.95 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากปกอน 21.99 ลานบาทหรือเพ่ิมขึ้นรอยละ 
129.66 โดยเมื่อรวมผลประกอบการกับบริษัทยอยมีกําไรสุทธิเทากับ 32.35 ลานบาท (ไมรวมขาดทุนสุทธิสวนที่เปนของผูถือ
หุนสวนนอยจํานวน 6.34 ลานบาท) โดยบริษัทมีอัตราผลตอบแทนของผูถือหุนอยูที่รอยละ 7.62 ทางดานฐานะการเงิน ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพยรวม 600.07 ลานบาท มีหน้ีสินรวม 258.34 ลานบาท และมีสวนของ
ผูถือหุนจํานวน 341.74 ลานบาท โดยมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนเทากับ 0.76 

 
จากน้ัน ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งมีผูถือหุนสอบถาม

เรื่องตางๆ โดยสรุปดังน้ี 
 
คําถาม : นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามวา 

จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 เหตุใดตนทุนงานรับจางงานกอสราง ซึ่งเทากับ 90.9 ลานบาท จึง
สูงกวารายไดจากการรับจางงานกอสรางซึ่งเทากับ 89.5 ลานบาท 

 
คําตอบ : ฝายบริหารช้ีแจงวา 

เน่ืองจากในป 2553 ลูกคารายหน่ึงชะลอการจายเงินคางานกอสรางทําใหบริษัทจําเปนตองชะลอการ
กอสรางออกไป สงผลใหบริษัทมีตนทุนในการดําเนินงานโครงการสูงกวาที่ไดประมาณการไว อยางไรก็
ตาม เพ่ือลดความเสี่ยงของการไมไดรับชําระเงิน บริษัทไดปรับเปล่ียนนโยบายการรับงานกอสรางโดย
เนนการรับงานโดยตรงจากภาครัฐซึ่งนาจะทําใหผลกระทบจากปญหาลักษณะนี้ลดลง 
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คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามเพิ่มเติมวา 
จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 ลูกหน้ีการคาที่คางชําระมากกวา 360 วันขึ้นไปมูลคา 18.3      
ลานบาท มาจากลูกหน้ีกลุมใด และบริษัทมีนโยบายจัดการกับลูกหน้ีการคาที่คางชําระกลุมน้ีอยางไร 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

มูลคาสวนใหญในรายการลูกหน้ีที่คางชําระมากกวา 360 วันขึ้นไป มาจากลูกหน้ีโครงการกอสรางที่
จังหวัดมหาสารคามซึ่งบริษัทดําเนินการแลวเสร็จต้ังแตป 2549 โดยบริษัทไดมีขอตกลงหักลบกลบหน้ี
บางสวนกับคาใชจายที่บริษัทคางชําระในโครงการขางตนกับลูกหน้ี โดยยอดหนี้คงคางสวนที่เหลือบริษัท
ไดต้ังสํารองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญเต็มมูลคาเรียบรอยแลว นอกจากนี้ บริษัทอยูระหวางดําเนินการทาง
กฎหมายกับลูกหน้ีรายน้ี โดยคาดวาจะทราบผลสรุปที่ชัดเจนภายในป 2554 

 
เมื่อปรากฏวาไมมีคําถามหรือความเห็นเปนอยางอื่น ประธานจึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับทราบรายงานผล

การดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมาตามท่ีรายงาน 
 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมาตามท่ีรายงาน 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 12553 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 
 

ประธานเสนอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2553 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งไดผานการ
ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท ไดแก บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด และไดผานการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว โดยแสดงอยูในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุม (สิ่งที่สงมาดวย
หมายเลข 2) 

 
ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงบการเงินประจําป 2553 

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 
 
ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งมีผูถือหุนสอบถามเรื่องตางๆ

โดยสรุปดังน้ี 
 
คําถาม :  นางสาวเพชรรัตน ต้ังดํารงตระกูล สอบถามวา  

จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 บริษัทมีเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เปนจํานวน 51.3     
ลานบาท อยากทราบวาบริษัทมีแนวทางในการบริหารเงินสดที่มีอยูอยางไร 
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คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 
  โดยทั่วไป บริษัทมีแนวทางบริหารเงินสดที่มีอยูดังน้ี 

1. นําไปลงทุนในต๋ัว B/E ระยะสั้น ดังจะเห็นไดจากรายการเงินลงทุนช่ัวคราวในงบการเงิน ซึ่ง ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษัทมีการนําเงินสดไปลงทุนในต๋ัว B/E ระยะสั้นจํานวน 45.2 ลานบาท 

2. ในชวงเวลาที่ตนทุนวัตถุดิบมีความผันผวนสูง บริษัทจะนําเงินสดบางสวนไปใชในการล็อคราคา
วัตถุดิบหลักบางประเภท เพ่ือใหบริษัทสามารถควบคุมตนทุนการผลิตได 

3. สําหรับสํารองไวเปนสภาพคลองเพ่ือรองรับการเติบโตของบริษัทในป 2554  
4. สําหรับกรณีฉุกเฉินอื่นๆ 

 
คําถาม :  นางสาวเพชรรัตน ต้ังดํารงตระกูล สอบถามตอไปวา  

จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 เหตุใดรายไดจากการรับจางงานกอสรางจึงลดลงจากป 2552 จาก
มูลคา 200.3 ลานบาท เหลือ 89.5 ลานบาท 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

ในป 2553 บริษัทไดปรับเปลี่ยนนโยบายการรับงานกอสรางโดยเนนการรับงานตรงจากภาครัฐเพ่ือลด
ผลกระทบจากปญหาการไมไดรับชําระเงิน ซึ่งบริษัทเริ่มทยอยรับรูรายไดจากงานกอสรางภาครัฐในชวง
ครึ่งหลังของป 2553 โดยคาดวานาจะทยอยรับรูรายไดมากขึ้นในป 2554 ทั้งน้ี ปจจุบันบริษัทมีงาน
กอสรางท่ียังไมไดสงมอบ (Backlog) ประมาณ 550 ลานบาท ซึ่งจะทยอยรับรูรายไดในป 2554 – ป 2555 

 
คําถาม :  นางสาวเพชรรัตน ต้ังดํารงตระกูล สอบถามเพิ่มเติมวา  

จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 เหตุใดบริษัทจึงมีรายการเงินกูยืมระยะสั้นจากกรรมการมูลคา 
6.78 ลานบาท  

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

รายการกูยืมดังกลาว เปนการกูยืมจากกรรมการของบริษัทยอยเพ่ือเสริมสภาพคลองของบริษัทยอย ทั้งน้ี 
บริษัทไดใหความชวยเหลือดานตางๆ แกบริษัทยอยในการดําเนินธุรกิจ จึงไดเรียกรองใหผูถือหุนอีกฝาย
ตองแสดงความชวยเหลือดวย โดยในสวนของบริษัทยังคงมีสภาพคลองที่อยูในเกณฑดี ดังจะเห็นไดจาก
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด และเงินลงทุนช่ัวคราวของบริษัท ซึ่งคิดเปนมูลคารวม 96.4 ลานบาท 
โดยบริษัทมีอัตราสวนสภาพคลอง (Current Ratio) เทากับ 1.65 

 
 
คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามวา 

จากขอมูลในงบการเงินรวมของป 2553 รายการภาษีเงินไดถูกหัก ณ ที่จายในระหวางปมูลคา 17.9       
ลานบาท บริษัทไดดําเนินการขอคืนหรือไม 
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คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 
บริษัทไดขอคืนภาษีเงินไดหัก ณ ที่จายจากกรมสรรพากรเปนประจําทุกปอยูแลว โดยภาษีเงินไดหัก ณ ที่
จายของป 2552 บริษัทเพ่ิงไดรับคืนในเดือนกุมภาพันธ 2554 น้ี นอกจากนี้ บริษัทยังไมเคยประสบปญหา
ในการขอคืนภาษีเงินไดหัก ณ ที่จายจากกรมสรรพากรแตอยางใด 

 
คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามเพิ่มเติมวา 

จากขอมูลในงบกระแสเงินสดของป 2553 บริษัทมีการลงทุนในสินทรัพยถาวรคิดเปนมูลคา 23.7 ลาน
บาท อยากถามวาบริษัทมีการลงทุนในสินทรัพยถาวรอะไรบาง ? และมีแผนจะลงทุนในสินทรัพยถาวรใน
ป 2554 หรือไม 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

ในป 2553 ที่ผานมา บริษัทไดลงทุนในสินทรัพยถาวรประเภทรถเครน (Crane) รถขุด (Backhoe) และ
อุปกรณสําหรับงานกอสรางเสาเข็มเจาะอื่นๆ เชน ทอเหล็ก (Casing) แผนเหล็ก (Steel Plate) เปนตน ทั้งน้ี
ในป 2554 บริษัทยังคงมีแผนการลงทุนในสินทรัพยถาวรเพ่ิมเติมโดยกําหนดงบประมาณลงทุนไว
ประมาณ 40 ลานบาท  

 
เมื่อปรากฏวาไมมีคําถามหรือความเห็นเปนอยางอื่น ประธานจึงเสนอใหที่ประชุมลงมติเก่ียวกับงบการเงิน

ประจําป 2553 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553  
 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติงบการเงินประจําป 2553 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ดวย

คะแนนเสียงเปนเอกฉันท ดังน้ี 
เห็นดวย  44 ราย จํานวน 177,519,078 เสียง คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย  - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ     - 
งดออกเสียง  - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ     - 

 
วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและจายเงินปนผล 
 

ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามงบการเงินที่ผานการตรวจสอบแลว บริษัทมีกําไรสุทธิสําหรับป 2553 เปน
จํานวนเงิน 38,950,980 บาท โดยคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการจัดสรร
เงินสํารองตามกฎหมายจํานวน 1,948,000 บาท และจายเงินปนผลรวมทั้งสิ้น 16,000,000 บาท ซึ่งเปนไปตามนโยบายการ
จายเงินปนผล โดยจายเงินปนผลเปนเงินสดในอัตราหุนละ 0.08 บาท ใหแกผูถือหุนที่มีรายช่ือในสมุดทะเบียนในวันปดสมุด
ทะเบียน โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันพุธที่ 18 พฤษภาคม 2554 
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ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งปรากฏวาไมมีคําถามหรือ
ความเห็นเปนอยางอื่น ประธานจึงเสนอใหที่ประชุมลงมติเก่ียวกับการจัดสรรกําไรและจายเงินปนผลดังรายละเอียดตามท่ี
กลาวมาขางตน 
 

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติอนุมัติใหจัดสรรกําไรและจายเงินปนผล ดังน้ี 
1. จัดสรรเปนเงินสํารองตามกฎหมาย 1,948,000 บาท  
2. จายเงินปนผลเปนเงินสดในอัตรา 0.08 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 16,000,000 บาท โดยจายเงินปนผลใหแกผู

ถือหุนที่มีรายช่ือในสมุดทะเบียนในวันปดสมุดทะเบียน และกําหนดจายเงินปนผลในวันพุธที่ 18 พฤษภาคม 2554 
ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท ดังน้ี 
เห็นดวย  44 ราย จํานวน 177,519,078 เสียง คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย    - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ     - 
งดออกเสียง    - ราย จํานวน           -      เสียง คิดเปนรอยละ     - 

 
วาระที่ 6 พิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนที่กรรมการที่ออกตามวาระ 
 

ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอบังคับของ
บริษัทฯ ขอ 21 กําหนดวาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง จะตองมีกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงเปนจํานวน
หน่ึงในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมด กรรมการท่ีจะออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทให
ใชวิธีจับสลาก สวนปหลังๆ ตอไป ใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง ซึ่งในป2554 น้ีเปนปที่ 6 
นับจากบริษัทแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด และมีกรรมการท่ีตองออกตามวาระจํานวนทั้งสิ้น 2 ทาน ประกอบดวย  

1. นายวินิต ชอวิเชียร   กรรมการอิสระ ซึ่งเปนกรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

2. นายชเนศวร แสงอารยะกุล   กรรมการ ซึ่งเปนประธานกรรมการบริหาร  
และกรรมการผูจัดการใหญ 

 
 ทั้งน้ี บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเพื่อดํารงตําแหนงกรรมการผานทาง
เว็บไซตของบริษัทต้ังแตวันที่ 18 พฤศจิกายน 2553 จนถึงวันที่ 31 มกราคม 2554 เพ่ือเปนการสงเสริมหลักการกํากับดูแล
กิจการที่ดีและคํานึงถึงความสําคัญของผูถือหุนตามแนวทางของ ตลท. ปรากฏวาไมมีผูใดเสนอช่ือเขามาภายในระยะเวลาที่
กําหนด คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการไดพิจารณาคุณสมบัติ 
ประสบการณ ความรู ความสามารถและผลงานที่ผานมาของกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 2 ทาน และเสนอใหกลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง  
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 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการเลือกต้ัง ประธานจึงเชิญใหกรรมการท่ีตองออกตามวาระทั้ง 2 ทานออกจากหอง
ประชุม นอกจากนี้นายชเนศวร แสงอารยะกุลขอใชสิทธิงดออกเสียงในฐานะผูถือหุนสําหรับการลงคะแนนในวาระของ
ตนเอง 
 

ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวาในวาระน้ีจะมีบัตรลงคะแนนเสียงจํานวน 2 ใบ โดยระบุรายช่ือของกรรมการ
ดังกลาวขางตน นอกจากน้ีบัตรลงคะแนนแตละใบจะแบงการลงคะแนนเปน 3 ประเภท คือ แบบ “เห็นดวย ไมเห็นดวย และ
งดออกเสียง” ดังน้ันจึงขอใหผูถือหุนลงคะแนนตามท่ีประสงค และไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและให
ขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งปรากฏวาไมมีคําถามหรือความเห็นเปนอยางอื่น จึงเสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังกรรมการเปน
รายบุคคลเพื่อเขาดํารงตําแหนงอีกครั้งหน่ึง 
  
 มติท่ีประชุม : ที่ประชุมไดพิจารณาและมีมติใหกรรมการท่ีออกตามวาระจํานวน 2 ทาน ไดแก นายวินิต ชอวิเชียร 
กรรมการอิสระ นายชเนศวร แสงอารยะกุล กรรมการ กลับเขาดํารงตําแหนงอีกครั้งหน่ึงโดยมีคะแนนเสียงสําหรับกรรมการ
เปนรายบุคคล ดังน้ี 
 

0นายวินิต ชอวิเชียร  
เห็นดวย  44 ราย จํานวน 177,519,078 เสียง คิดเปนรอยละ     100 
ไมเห็นดวย   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ         - 
งดออกเสียง   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ         - 

 
นายชเนศวร แสงอารยะกุล  
เห็นดวย  43 ราย จํานวน    99,226,142 เสียง คิดเปนรอยละ      55.90 
ไมเห็นดวย   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ         - 
งดออกเสียง   1 ราย จํานวน    78,292,936 เสียง คิดเปนรอยละ      44.10 

 
จากน้ันประธานไดเชิญกรรมการท้ัง 2 ทานกลับเขาที่ประชุม 
 
วาระที่ 7 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 

 
ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวา คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาคาตอบแทน

กรรมการจากสถานภาพของบริษัท ปริมาณงานท่ีคณะกรรมการรับผิดชอบ และเปรียบเทียบกับขอมูลคาตอบแทนของธุรกิจ
ในประเภทและขนาดเดียวกัน โดยคณะกรรมการบริษัทไดใหความเห็นชอบ และเห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณาคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 ดังน้ี 

 
 



 

หนา 9 / 9  

1. คาตอบแทนรายเดือน 
                   ป 2554 

           (บาทตอเดือน) 
-  ประธานกรรมการบริษัท                50,000     
-  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ                25,000 
-  กรรมการ                   21,000 

 ยกเวนกรรมการที่เปนผูบริหารของบริษัทจะไมมีสิทธิไดรับคาตอบแทนรายเดือนน้ี 
 

2. คาเบี้ยประชุม 
     ป 2554 

          (บาทตอครั้ง) 
-  กรรมการ                  5,000   
-  กรรมการตรวจสอบ                   5,000 
-  ประธานคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาคาตอบแทน             5,000 
-  กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน              5,000 
 

3. โบนัสเปนวงเงินไมเกิน 2,000,000 บาททั้งน้ีมอบหมายใหคณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณาจัดสรร 
      

ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งปรากฏวาไมมีคําถามหรือ
ความเห็นเปนอยางอื่น ประธานจึงเสนอใหที่ประชุมลงมติเก่ียวกับคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 และเน่ืองจาก
กรรมการบริษัทหลายทานเปนผูถือหุนซึ่งถือไดวาเปนผูมีสวนไดเสียในการพิจารณาวาระน้ี กรรมการดังกลาวจึงไมมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระนี้เปนจํานวน 115,854,802 เสียง คงเหลือคะแนนเสียงที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จํานวน 
61,664,276 เสียง 

 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณามีมติใหกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการประจําป 2554 ตามท่ีประธานเสนอ

ดวยคะแนนเสียงดังน้ี 
 

เห็นดวย  38 ราย จํานวน  61,664,276 เสียง คิดเปนรอยละ   100 
ไมเห็นดวย   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ        - 
งดออกเสียง   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ        - 
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วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนประจําป 2554 
 

ประธานมอบหมายให นายปญจะ เสนาดิสัย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูนําเสนอรายละเอียดที่
เก่ียวของในการพิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทน 

 
นายปญจะ เสนาดิสัย แจงใหที่ประชุมทราบวาคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงต้ัง    

นายสมคิด เตียตระกูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2785 หรือนายโกศล แยมลีมูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4575 แหง
บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2554 โดยผูสอบบัญชีไดเสนอคาบริการตรวจสอบบัญชี
ประจําป 2554 เปนจํานวนเงิน 590,000 บาท ซึ่งแบงเปนคาตอบแทนประจําปจํานวน 510,000 บาท และคาตอบแทนสําหรับ
การตรวจสอบและจัดทํางบการเงินรวมเน่ืองจากมีบริษัทยอยอีกจํานวน 80,000 บาท ทั้งน้ีไมรวมคาใชจายอื่นในการ
ตรวจสอบเชน คาจัดพิมพงบการเงิน คาพาหนะ เปนตน ซึ่งจะเรียกเก็บตามจริงแตไมเกินรอยละ 10 ของคาสอบบัญชี  

 
ทั้งน้ีในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานไดใหบริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด จัดหาผูสอบ

บัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท  แกรนท ธอนตัน จํากัด แทน โดยตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทกอน และ
ในกรณีที่บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด ไมสามารถจัดหาผูสอบบัญชีอื่นแทนได ใหคณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณา
แตงต้ังผูสอบบัญชีแทน โดยผูสอบบัญชีดังกลาวเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนและที่ผานมาไดมีการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพที่ดีและคาตอบแทนที่เสนอมีความเหมาะสมกับงาน ทั้งน้ีผูสอบบัญชีและบริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัดไมมี
ผลประโยชนสวนไดเสียใดๆ กับบริษัท  
  
 ประธานไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามรายละเอียดและใหขอคิดเห็นเพ่ิมเติม ซึ่งปรากฎวาไมมีคําถามหรือ
ความเห็นเปนอยางอื่น ประธานจึงเสนอใหที่ประชุมลงมติเก่ียวกับการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนของผูสอบ
บัญชี  

 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหแตงต้ังนายสมคิด เตียตระกูล ผูสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 2785 หรือนายโกศล แยมลีมูล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4575 แหงบริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัดเปน ผูสอบ
บัญชีของบริษัทประจําป 2554 โดยมีคาบริการสอบบัญชีประจําป 2554 เปนจํานวนเงิน 590,000 บาท ซึ่งแบงเปนคาตอบแทน
ประจําปจํานวน 510,000 บาท และคาตอบแทนสําหรับการตรวจสอบและจัดทํางบการเงินรวมเนื่องจากมีบริษัทยอยอีก
จํานวน 80,000 บาท โดยไมรวมคาใชจายอื่น เชน คาจัดพิมพงบการเงิน คาพาหนะ เปนตน ซึ่งจะเรียกเก็บตามจริงแตไมเกิน
รอยละ 10 ของคาสอบบัญชี ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานไดให บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด 
จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัดแทน โดยตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัทกอน และในกรณีที่ บริษัท แกรนท ธอนตัน จํากัด ไมสามารถจัดหาผูสอบบญัชีอื่นแทนได ใหคณะกรรมการบริษัทเปน
ผูพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีแทน  
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ดวยคะแนนเสียงดังน้ี 
เห็นดวย  44 ราย จํานวน 177,519,078 เสียง คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย   - ราย จํานวน           -  เสียง คิดเปนรอยละ       - 
งดออกเสียง   - ราย จํานวน          -  เสียง คิดเปนรอยละ       - 
 

วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
เมื่อไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเรื่องอื่นใดใหที่ประชุมพิจารณา ประธานจึงเปดโอกาสใหที่ประชุมซักถามเรื่อง

ตางๆ 
 
คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล กลาววา 

อยากใหฝายบริหารใหความเห็นตอภาพรวมของการเติบโตของอุตสาหกรรมกอสรางเสาเข็มเจาะในป 
2554 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารใหความเห็นวา 

อุตสาหกรรมกอสรางเสาเข็มเจาะเริ่มกลับมาฟนตัวในชวงไตรมาส 3-4 ของป 2553 ซึ่งสอดคลองกับการ
ฟนตัวของเศรษฐกิจในประเทศ รวมทั้งไดแรงสนับสนุนจากการลงทุนในโครงการกอสรางขนาดใหญ 
เชน โครงการรถไฟฟา ของภาครัฐ สําหรับภาพรวมของป 2554 หากรัฐบาลยังสามารถดําเนินการ
โครงการรถไฟฟาไดตามแผน และงานภาคเอกชนยังมีออกมาอยางตอเน่ือง อุตสาหกรรมกอสรางเสาเข็ม
เจาะก็นาจะเติบโตอยางตอเน่ืองตลอดทั้งป 2554 

 
คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามวา 

บริษัทมีแผนจะเขาประมูลงานกอสรางเสาเข็มเจาะของโครงการรถไฟฟาสายสีอะไรบาง และคาดวาจะ
ไดรับงานหรือไม 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

สําหรับอุตสาหกรรมเสาเข็มเจาะในปจจุบัน อยูในภาวะที่กําลังการผลิตรวมทั้งหมดใกลเคียงหรือไม
เพียงพอตอความตองการของอุตสาหกรรมในบางชวง ซึ่งในสวนของการเขารับงานกอสรางเสาเข็มเจาะ
ของโครงการรถไฟฟา บริษัทมีแผนจะเขารวมเสนอราคา อยางไรก็ตาม การตัดสินใจเขารับงาน บริษัทจะ
ตัดสินใจเลือกงานที่สงผลดีกับบริษัทมากที่สุด 

 
คําถาม : นายสิทธิโชค บุญวนิชย ผูถือหุนรายยอย ไดฝากคําถามถึงที่ประชุมผานทางจดหมาย ซึ่งประธานไดเปน

ตัวแทนในการอานคําถาม ดังน้ี 
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ในกรณีที่ บมจ. ซิโน-ไทย หรือ บมจ. ช.การชาง เปนผูชนะการประมูลงานโครงการรถไฟฟา บริษัทคาด
วาจะไดรับชวงงานรับเหมากอสรางเสาเข็มเจาะจากทั้งสองบริษัทหรือไม  
 

คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 
เน่ืองจากโครงการรถไฟฟาเปนโครงการขนาดใหญ ไมวาบริษัทใดจะเปนผูชนะการประมูลไดเปน
ผูรับเหมาหลักของโครงการ ในสวนของงานเสาเข็มเจาะ นาจะตองมีการกระจายงานใหผูรับเหมากอสราง
เสาเข็มเจาะหลายรายรวมกันดําเนินการ นอกจากน้ีบริษัทไมเคยมีปญหากับผูรับเหมาหลักรายใด ดังน้ัน 
บริษัทก็พรอมจะเขารวมประมูลและมีโอกาสจะรับงานจากผูรับเหมาหลักทุกราย 

 
คําถาม :  นายบุญชวย ต้ังวัฒนศิริกุล สอบถามวา 

ในชวงเศรษฐกิจขยายตัว บริษัทมีความเสี่ยงในดานความผันผวนของตนทุนในสวนของวัตถุดิบประเภท
ตางๆหรือไม 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

วัตถุดิบหลักสําหรับงานกอสรางเสาเข็มเจาะ ไดแก เหล็กเสน และคอนกรีต ซึ่งบริษัทใชนโยบายการสรุป
ราคาและเง่ือนไขการซื้อกับผูผลิตทันทีที่ไดรับงานเพ่ือปองกันผลกระทบจากความผันผวนของราคา
วัตถุดิบ รวมท้ัง งานเสาเข็มเจาะเปนโครงการกอสรางระยะสั้นประมาณ 1 – 2 เดือน ทําใหบริษัทสามารถ
ปรับตนทุนสําหรับเสนอราคางานโครงการใหมไดเร็วและไดรับผลกระทบจากความผันผวนของราคา
วัตถุดิบคอนขางจํากัด นอกจากน้ีในสวนของงานภาครัฐ กรณีที่ราคาวัตถุดิบมีการปรับขึ้น บริษัทจะไดรับ
เงินชดเชยคางานกอสราง (คา K) ซึ่งทําใหบริษัทไดรับผลกระทบจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ
คอนขางจํากัดเชนกัน 

 
คําถาม :  นายสุชาติ จิรวานิชกุล สอบถามวา 

กรณีที่โครงการรถไฟฟาสามารถเริ่มโครงการไดตามแผน บริษัทคาดการณการเติบโตของบริษัทและ
บริษัทยอยอยางไร 

 
คําตอบ :  ฝายบริหารช้ีแจงวา 

ในสวนของบริษัท หากโครงการรถไฟฟาดําเนินการไดตามแผนและงานภาคเอกชนมีออกมาอยาง
ตอเน่ืองดังเชนที่เปนอยูในปจจุบัน บริษัทคาดวาผลประกอบการในสวนของงานฐานรากในป 2554 นาจะ
ดีกวาป 2553 และในสวนของงานกอสรางของบริษัทยอย บริษัทมีแผนเขาประมูลงานจากภาครัฐและ
ภาคเอกชนอยางตอเน่ือง โดยปจจุบันบริษัทมีงานกอสรางท่ียังไมไดสงมอบ (Backlog) ประมาณ 550 ลาน
บาทซึ่งจะทยอยรับรูรายไดในป 2554 – 2555 ซึ่งบริษัทคาดวาผลประกอบการในสวนของงานกอสรางใน
ป 2554 นาจะดีกวาป 2553 เชนกัน 

 



 

หนา 13 / 13  

 
 

เมื่อไมมีคําถามหรือความเห็นจากผูถือหุนทานใดอีก ประธานจึงกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกคนที่มารวมประชุมและ
แจงใหที่ประชุมทราบวาคําอธิบายที่ฝายบริหารไดช้ีแจงตอที่ประชุมในทุกประเด็นน้ันมีเจตนาเพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับ
ธุรกิจของบริษัท และไมมีเจตนาที่จะสรางผลกระทบในทางใดทางหน่ึงตอราคาหุนของบริษัท จากน้ันจึงกลาวปดการประชุม 

 
ปดประชุมเวลา  15.30 น. 

 
      
     

ลงช่ือ  ......................................................  ประธานที่ประชุม 
                (นายเสรี จินตนเสรี) 
 
 
      ลงช่ือ  ......................................................  เลขานุการท่ีประชุม 
                      (นางสาวฐิติมา เตียวประทีป) 
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