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	วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2552
	วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
	วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2552 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552
	วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผล

	วาระที่ 6 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนที่กรรมการที่ออกตามวาระ
	นายเสรี จินตนเสรี 
	งดออกเสียง   1 ราย จำนวน   5,209,533 เสียง คิดเป็นร้อยละ       3.03
	นายปัญจะ เสนาดิสัย 
	งดออกเสียง   - ราย จำนวน           -  เสียง คิดเป็นร้อยละ         -
	นายสุวิทย์ อุดมทรัพย์
	นายวงศ์ชัย แสงอารยะกุล 
	งดออกเสียง   1 ราย จำนวน   15,800,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ      9.20
	วาระที่ 7 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2553
	หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข.
	วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ
	วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2553
	วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

	วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2553 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553
	วาระที่ 6 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนที่กรรมการที่ออกตามวาระ
	วาระที่ 7 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2554
	วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนประจำปี 2554


	หมายเหตุ 
	 วาระที่  .............. เรื่อง ............................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง ............................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง ............................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง ............................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง ............................................................................................................
	หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค. 
	วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ
	วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2553
	วาระที่ 3 รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

	วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2553 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553
	วาระที่ 6 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนที่กรรมการที่ออกตามวาระ
	วาระที่ 7 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2554
	วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนประจำปี 2554


	หมายเหตุ 
	 วาระที่  .............. เรื่อง .....................................................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง .....................................................................................................................................
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	 วาระที่  .............. เรื่อง .....................................................................................................................................
	 วาระที่  .............. เรื่อง .....................................................................................................................................

	การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร
	ผู้ถือหุ้นรวมกันนับจำนวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า (1/5) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดหรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดได้เข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ แต่ต้องระบุเหตุผลและวัตถุประสงค์ในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น



